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ABSTRAK

Uswatun Anisa. 2019. Tinjauan Hukum Islam Terhadap Upah Buruh
Bangunan di Desa Mantingan Kecamatan Mantingan Kabupaten
Ngawi. Skripsi. Program Studi Hukum Ekonomi Syariah Fakultas
Agama Islam Universitas Muhammadiyah Surakarta. Pembimbing Dr.
Imron Rosyadi, M.Ag

Kata Kunci: ljarah, ujrah/upah, buruh bangunan, hukum Islam

Buruh bangunan dari Desa Mantingan Kabupaten Ngawi cukup dikenal
masyarakat dari Desa Mantingan maupun luar Desa Mantingan. Sistem
pemberian upah yang dilakukan masyarakat Desa Mantingan dengan
menerapkan adat kebiasaan setempat yaitu pemberian upah yang ditangguhkan
selama satu minggu.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana sistem
pengupahan buruh bangunan di Desa Mantingan Kecamatan Mantingan
Kabupaten Ngawi dan bagaimana tinjauan hukum Islam terhadap pengupahan
buruh bangunan di Desa Mantingan Kecamatan Mantingan Kabupaten Ngawi.

Jenis penelitiaan ini adalah kualitatif. Data yang digunakan dalam penelitian
ini merupakan data primer dari wawancara langsung dengan buruh bangunan
dan pemilik rumah/pemberi upah. Data sekunder yang diperoleh yaitu berupa
data Monografi Desa Mantingan Kecamatan Mantingan Kabupaten Ngawi.
Metode yang digunakan merupakan metode observasi, wawancara dan
dokumentasi. Analisis data yang digunakan dalam penelitian menggunakan
metode deskriptif.

Hasil penelitian membuktikan bahwa sistem pemberian upah kepada buruh
bangunan di Desa Mantingan kabupaten Ngawi masih kurang sesuai dengan
syara’, dimana masyarakat Desa Mantingan Kabupaten Ngawi masih
menggunakan sistem pemberian upah yang menurut pada adat kebiasaan yaitu
pemberian upah yang ditangguhkan selama satu minggu dan tidak ada
pemberitahuan aturan pemberian upah, besar upah yang akan diberikan serta
banyaknya jumlah pembantu buruh bangunan (kenek) yang akan dibawa oleh
buruh bangunan (tukang) pada awal ‘agad yang berpotensi merugikan salah
satu pihak dan berpotensi mengandung unsur garar..
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ABSTRACT

Uswatun Anisa. 2019. Tinjauan Hukum Islam Terhadap Upah Buruh
Bangunan di Desa Mantingan Kecamatan Mantingan Kabupaten
Ngawi. Skripsi. Program Studi Hukum Ekonomi Syariah Fakultas
Agama Islam Universitas Muhammadiyah Surakarta. Pembimbing Dr.
Imron Rosyadi, M.Ag

Keywords: ljarah/leasing, ujrah/wages, construction workers, Islamic law

Construction workers from Mantingan Village, Ngawi Regency are well
known to the community from Mantingan Village and outside Mantingan
Village. The wage system is carried out by the Mantingan villagers by applying
local customs, namely wages deferred for one week.

This study aims to find out how the construction worker wage system is in
Mantingan Village, Mantingan Sub-District, Ngawi Regency and how the
Islamic law reviews the construction workers in Mantingan Mantingan Sub-
District, Ngawi Regency.

The type of this research is qualitative research. The data used in this study
is primary data from direct interviews with construction workers and
homeowners/ wage-giver. Secondary data are obtained, namely in the form of
Monograph of Mantingan Village, Mantingan Sub-District, Ngawi Regency.
The method used is the method of observation, interviews, and documentation.
The data analysis used is a descriptive method.

The result of this research prove that the wage system for construction
workers in Mantingan Village, Ngawi Regency less in accordance with the
syara’, where the Mantingan Village community in Ngawi Regency still uses a
system of wages according to customary customs, namely deferred wages for
one week and no notification of rules in giving wages, the amount of wages to
be given as well as the large number of construction workers (kenek) assistants
who will be taken by construction workers (artisans) at the beginning of the
contract that have the potential to harm one party and potentially contain garar
elements.
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