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MOTTO 

 

 
‘‘Sesungguhnya setelah kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila kamu telah selesai 

(dari suatu urusan) kerjakanlah dengan sungguh-sungguh urusan yang lain  dan hanya 

kepada Tuhanmulah hendaknya kamu berharap‛ 

(Q.S.Al-Insyiroh: 6-8) 

 

‚Sometimes you have to go up really high to  

understand how small you really are‛ 

(Penulis) 

 

‘‘You don’t need a reason to help people‛ 

(Penulis) 

 

‚Percayalah, Allah SWT tak pernah salah memberi rezeki‛ 

(Penulis) 
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ABSTRAKSI 

 

Auditor merupakan suatu profesi yang salah satu tugasnya melakukan audit 

terhadap laporan keuangan. Audit judgement memberikan pengaruh yang signifikan 

terhadap simpulan akhir, sehingga akan berpengaruh pada pendapat yang akan 

dikeluarkan oleh auditor. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh 

tekanan ketaatan, locus of control, kompleksitas tugas, dan self efficacy terhadap 

audit judgement.  

Sampel dalam penelitian ini adalah para auditor yang bekerja di KAP Kota 

Surakarta dan Semarang. Metode penelitian yang digunakan adalah metode survei 

dengan teknik pengumpulan data kuesioner sebanyak 47 responden. Teknik analisis 

menggunakan uji asumsi klasik dan analisis regresi berganda. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa tekanan ketaatan, locus of control, dan 

self efficacy berpengaruh terhadap audit judgement, sedangkan kompleksitas tugas 

tidak berpengaruh terhadap audit judgement.  

 

Kata kunci:  tekanan ketaatan, locus of control, kompleksitas tugas, self efficacy, 

audit judgement. 
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ABSTRACT 

 

 

Auditor is a professional whose job carrying out an audit of the entity's 

financial statements and draw conclusions. Audit judgment a significant influence on 

final conclusion, so that will affect the opinion will be issued by the auditor. 

Research objective to determine the effect of obedience pressure, locus of control, 

task complexity, and self efficacy on audit judgement. 

The sample in this study is the auditors who worked in KAP firm in Surakarta 

and Semarang. The method used is survey method with questionnaire data collection 

techniques as much as 47 respondents. Mechanical analysis using classical 

assumption test and multiple regression analysis. 

The results showed that the obedience pressure, locus of control, and self 

efficacy effect on audit judgement, while the task complexity no effect on audit 

judgement. 

 

Keywords: obedience pressure, locus of control, task complexity, self-efficacy, audit 

judgement. 

 

 

 

 

 


