
 
 

DAFTAR PUSTAKA 
 
 

Alex S. Nitisemito. 2002. Wawasan Sumber Daya Manusia. Jakarta: 
Pustaka Utama Grafiti. 

 
Barnes. 1996. Law For Business. Boston: MC Graw Hill. 

Beach. 1980. Personnel the Management of People at Work. New York: Mc 

Milan Depdikbud. 

Djarwanto dan Pangestu Subagyo. 1996. Statistik induksi Edisi ketiga. 
Yogyakarta: BPFE. 

 
__________. 1998. Statistik Induktif Edisi keempat. Yogyakarta: BPFE 

Yogyakarta. 

Fauziah dan Syam. 2002. Pengaruh Komitmen Organisasi dan Kepuasan 
Kerja Terhadap Kinerja Manajerial. Jakarta: Jurnal Riset Akuntansi 
Indonesia. Vol.2. 

 
Gibson Vandevich Donelly.1987.Organisasi dan Manajemen. Perilaku 

Struktur dan Proses. edisi keempat. terjemahaan Djoerban Wahit: 
cetakan ketiga. 

 
Gito Sudarmo Indriyo. 2000. Perilaku Keorganisasian Edisi pertama. 

Yogyakarta: BPFE Yogyakarta.  

Ghozali Imam. 2002. Aplikasi SPSS. Semarang. BP Universitas 

Diponegoro. 

Guritno Bambang dan Waridin. 2005. Pengaruh Persepsi Karyawan 

Mengenai Perilaku Kepemimpinan Kepuasan Kerja dan Motivasi 

Terhadap Kinerja. Jakarta: Bumi Aksara. 

Hani T Handoko. 1999. Manajemen Personalia dan Sumber .Daya 
Manusia. Yogyakarta: Liberty. 

 
Husein Umar. 2004. Sumber  Daya Manusia Dalam Organisasi. Jakarta: 

PT. SUN. 
 



 
 

Mahmudi. 2005. Manajemen Kinerja Sektor Publik. Yogyakarta: Akademi 

Manajemen Perusahaan YKPN. 

Mangkunegara. A. P. 2001. Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahan. 
cetakan ke 3. Bandung: PT Remaja Rosdakarya Offset. 

 
Manullang. 1982. Perilaku Organisasi: Konsep Dasar dan Aplikasinya. 

cetakan ke 6. Jakarta: PT.Rajawali Press. 
 
________. 2001. Manajemen Personalia. Jakarta: Penebar Swadaya. 
 
Nawawi, Hadari. 1997. Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Bisnis 

yang Kompetitif. Yogyakarta: Gajah Mada University Press. 
 

 Prawirosentono Suyadi. 2000. Manajemen Sumber Daya Manusia 
Kebijakan Kinerja Karyawan. Yogyakarta: BPFE. 

Ravianto, J. 1995. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia. 
Yogyakarta: BPFE UGM. 

 
Richard M Steers dan Lyman W Porter. 2011. Motivation and Work 

Behavior. Fifth Edition. New York: McGraw-Hill. 
 

Rivai, Veithzal dan Basri. 2005. Performance Appraisal Sistem Yang Tepat 
Untuk Menilai Kinerja Karyawan dan Meningkatkan Daya Saing 
Perusahaan. Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada. 

Robbins, Stephen. 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: 
Pradnya Paramita. 

Robbin, Stephen dan Timothy A Jude. 2008. Prilaku organisasi. Jakarta : 

Salemba Empat. 

Siagian, Sonang P. 2001. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi 
Aksara. 


