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ABSTRAK 
 
 

 

Perkembangan industri musik digital telah meningkatkan pemanfaatan lagu 

dan/atau musik secara komersial sehingga pengelolaan dan distribusi royalti 

menjadi aspek penting dalam perlindungan hak ekonomi pencipta. Pengelolaan 

royalti di Indonesia dilaksanakan melalui Lembaga Manajemen Kolektif (LMK) 

berdasarkan Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2014 tentang Hak Cipta dan 

Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2021. Namun demikian, dalam praktik 

masih ditemukan permasalahan mengenai transparansi distribusi royalti, 

mekanisme pembayaran, audit dan evaluasi, serta pertanggungjawaban apabila 

terjadi penyimpangan dalam pengelolaan dana royalti. Penelitian ini bertujuan 

untuk menganalisis pengaturan hukum mengenai transparansi distribusi royalti lagu 

dan/atau musik di Indonesia serta menganalisis tanggung jawab Lembaga 

Manajemen Kolektif dalam menjamin transparansi distribusi royalti berdasarkan 

hukum hak cipta. Penelitian ini merupakan penelitian hukum normatif dengan 

pendekatan perundang-undangan, pendekatan konseptual, dan pendekatan kasus. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pengaturan hukum mengenai transparansi 

distribusi royalti telah diatur dalam Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2014 tentang 

Hak Cipta, Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2021, serta peraturan pelaksana 

lainnya. Meskipun demikian, masih terdapat kekaburan norma mengenai 

mekanisme audit, evaluasi, dan pertanggungjawaban atas penyalahgunaan dana 

royalti. Oleh karena itu, diperlukan penguatan pengaturan mengenai transparansi, 
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akuntabilitas, serta sistem pengawasan terhadap LMK guna memberikan kepastian 

hukum dan perlindungan yang optimal bagi hak ekonomi pencipta. 

Kata Kunci: Lembaga Manajemen Kolektif, Royalti, Transparansi, Hak Cipta



xii  

 

 
ABSTRACT 

 
 

The growth of the digital music industry has increased the commercial use of songs 

and/or music, making royalty management and distribution crucial aspects of 

protecting creators' economic rights. In Indonesia, royalty management is carried 

out by Collective Management Organizations (CMOs) pursuant to Law Number 28 

of 2014 concerning Copyright and Government Regulation Number 56 of 2021. 

However, practical issues persist regarding the transparency of royalty distribution, 

payment mechanisms, auditing and evaluation processes, and accountability for 

irregularities in royalty fund management. This study aims to analyze the legal 

framework governing the transparency of royalty distribution for songs and/or 

music in Indonesia and to examine the responsibilities of CMOs in ensuring such 

transparency under copyright law. This is a normative legal study employing 

statutory, conceptual, and case-based approaches. The findings indicate that legal 

provisions regarding royalty distribution transparency are established in Law 

Number 28 of 2014 concerning Copyright, Government Regulation Number 56 of 

2021, and other implementing regulations. Nevertheless, there remain ambiguities 

in the norms concerning audit mechanisms, evaluation, and accountability for the 

misuse of royalty funds. Therefore, it is necessary to strengthen regulations 

regarding transparency, accountability, and oversight systems for CMOs to ensure 

legal certainty and optimal protection of creators' economic rights. 
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