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ABSTRAK 

 

Aktivitas pewarnaan colet di Batik Mahkota Laweyan masih menggunakan 

peralatan seadanya tanpa memperhatikan aspek ergonomi, yang menyebabkan 

keluhan fisik pada pekerja. Penelitian ini bertujuan untuk merancang ulang meja 

pewarnaan colet agar lebih ergonomis sesuai kebutuhan pekerja dan prinsip 

keselamatan kerja. Metode yang digunakan meliputi Quality Function Deployment 

(QFD) untuk merancang desain, serta evaluasi risiko postur kerja menggunakan 

Nordic Body Map (NBM) dan Rapid Entire Body Assessment (REBA). Data 

dikumpulkan melalui kuesioner dan observasi langsung terhadap pekerja. Hasil 

analisis menunjukkan bahwa aktivitas mewarnai memiliki skor keluhan tertinggi, 

dengan dominasi pada leher, bahu, dan punggung. Evaluasi postur menunjukkan 

risiko sangat tinggi. Desain meja baru dengan fitur pengatur ketinggian, kemiringan 

permukaan, dan mobilitas kerja yang fleksibel menghasilkan penurunan skor 

REBA dari 9 menjadi 3. Hal ini membuktikan bahwa perbaikan desain dapat 

meningkatkan kenyamanan dan menurunkan risiko kerja. 

 

Kata Kunci: Teknik Colet Batik, Ergonomi, REBA, QFD, NBM 

 

 

ABSTRACT 

 

The colet coloring activity at Batik Mahkota Laweyan still uses simple tools without 

ergonomic considerations, leading to physical complaints among workers. This 

study aims to redesign the colet coloring table to be more ergonomic based on 

worker needs and occupational safety principles. The method applied includes 

Quality Function Deployment (QFD) for design and posture risk evaluation using 

Nordic Body Map (NBM) and Rapid Entire Body Assessment (REBA). Data were 

collected through questionnaires and direct observation of workers. Results showed 

that the coloring activity had the highest complaint scores, mainly in the neck, 

shoulders, and back. Postural analysis indicated a very high risk. The redesigned 

table, equipped with adjustable height, surface angle, and flexible mobility features, 

reduced the REBA score from 9 to 3. This proves that design improvements enhance 

comfort and reduce work-related risks. 

 

 

Keywords: Colet Batik Technique, Ergonomics, REBA, QFD, NBM 

 


