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ABSTRAK 

Pandemi covid yang telah terjadi sejak 2020 mengakibatkan perubahan sistem 

pembelajaran. Kebijakan terbaru terkait pembelajaran di Universitas yakni hybrid 

learning. Adanya sistem pembelajaran baru di era new normal memunculkan 

berbagai tantangan terkait penyesuaian akademik, terlebih bagi mahasiswa baru. 

Tantangan yang dihadapi mahasiswa baru dapat terjadi akibat dari berbagai faktor 

baik internal maupun eksternal. Fenomena terkait penyesuaian akademik 

mahasiswa baru ditemukan dan didukung oleh penelitian sebelumnya. Ada 

banyak hal yang mempengaruhi penyesuaian akademik itu sendiri yakni 

subjective well-being, jenis kelamin dan tempat tinggal. Tujuan dari penelitian ini 

adalah untuk menguji penyesuaian akademik ditinjau dari subjective well-being, 

jenis kelamin dan tempat tinggal mahasiswa baru. Metode yang akan dipakai 

adalah kuantitatif uji beda. Kemudian, subjek dalam penelitian ini adalah 

mahasiswa baru Universitas Muhammadiyah Surakarta. Pengambilan sampel ini 

sebanyak 353. Alat untuk mengumpulkan data menggunakan skala penyesuaian 

akademik dan skala subjective well-being. Analisis data menggunakan three-way 

anova. Hasil dari penelitian ini Ada perbedaan signifikan penyesuaian akademik 

ditinjau dari tingkat subjective well-being, yaitu semakin tinggi tingkat subjective 

well-being maka akan semakin baik penyesuaian akademik. Tidak ada perbedaan 

signifikan penyesuaian akademik ditinjau dari jenis kelamin dan tidak ada 

perbedaan signifikan antara penyesuaian akademik ditinjau dari tempat tinggal. 

Kata Kunci: penyesuaian akademik, subjective well-being, jenis kelamin, tempat 

tinggal 

 

Abstract: The covid pandemic that has occurred since 2020 has resulted in 

changes in the learning system. The latest policy related to learning at the 

University is hybrid learning. The existence of a new learning system in the new 

normal era raises various challenges related to academic adjustment, especially 

for new students. The challenges faced by new students can occur as a result of 

various factors, both internal and external. Phenomena related to the academic 

adjustment of new students were found and supported by previous research. There 

are many things that affect academic adjustment itself, namely subjective well- 

being, gender and place of residence. The purpose of this study is to test academic 

adjustments reviewed from the subjective well-being, gender and residence of new 

students. The method to be used is quantitative differential test. Then, the subject 

in this study is a new student of the University of Muhammadiyah Surakarta. This 

sampling was 353. The tools to collect data use academic adjustment scales and 

subjective well-being scales. Data analysis uses three-way anova. The results of 

this study There is a significant difference in academic adjustment reviewed from 

the level of subjective well-being, namely the higher the level of subjective well- 

being, the better the academic adjustment. There were no significant differences 

in academic adjustments reviewed from gender and no significant differences 

between academic adjustments reviewed from residence. 

Keywords: academic adjustment, subjective well-being, gender, place of residence 


