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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengendalian intern, 

teknologi informasi, dan sumber daya manusia terhadap kualitas laporan 

keuangan. Populasi dalam penelitian ini adalah kepala bagian keuangan maupun 

pegawai/staff keuangan pada Organisasi Perangkat Daerah Se-Karisedenan 

Surakarta.Teknik pengambilan sampel data menggunakan metode kuesioner, baik 

dalam bentuk hard copy maupun google form. Jumlah sampel yang digunakan 

dalam penelitian ini sebanyak 110 responden. Teknik analisis data yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah analisis regresi linier berganda. Dalam penelitian ini, 

olah data dilakukan dengan menggunakan SPSS 21. Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa teknologi informasi berpengaruh terhadap kualitas laporan 

keuangan, sedangkan untuk pengendalian intern dan sumber daya manusia tidak 

mempengaruhi kualitas laporan keuangan. 

 

Kata Kunci: Pengendalian Intern, Teknologi Informasi, Sumber Daya Manusia, 

dan Kualitas Laporan Keuangan. 
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ABSTRACT 

 

This research aims to determine the influence of internal control, information 

technology and human resources on the quality of financial reports. The 

population in this study was the head of the finance department and financial 

employees/staff at Regional Apparatus Organizations throughout Karisidenan 

Surakarta. The data sampling technique used a questionnaire method, oth in hard 

copy and Google form. The samples used in this research was 110 respondents. 

The data analysis technique used in this research is multiple linear regression 

analysis. In this research, data processing was carried out using SPSS 21. The 

results of this research show that information technology influences the quality of 

financial reports, while internal control and human resources do not affect the 

quality of financial reports. 

 

Keywords: Internal Control, Information Technology, Human Resources, and 

Quality of Financial Reports. 
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