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ABSTRAKSI 

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti dan menganilis pengaruh profitabilitas, dan 

struktur good corporate governance (GCG) yang diukur dengan kepemilikan 

institusional, ukuran dewan komisaris, ukuran dewan direksi, dan ukuran komite 

audit sebagai variabel independen terhadap pengungkapan corporate social 

responsibility (CSR) sebagai variabel dependen. sampel yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah perusahaan yang tercantum dalam indeks saham LQ45 secara 

berturut-turut pada periode tahun 2017-2019 dengan total sebanyak 78 sampel. data 

penelitian yang digunakan adalah data sekunder dengan metode pengambilan 

sampel yaitu metode purposive sampling. Penelitian ini menggunakan uji hipotesis 

analisis regresi linier berganda dengan koefisien determinasi, uji t, dan uji F 

menggunakan tingkat signifikansi 0,05 (5%). Hasil penelitian ini tidak 

menunjukkan adanya masalah dengan uji asumsi klasik. Penelitian ini menyatakan 

bahwa profitabilitas, kepemilikan institusional, ukuran dewan komisaris, dan 

ukuran dewan direksi tidak mempengaruhi pengungkapan corporate social 

responsibility (CSR). Namun, ukuran komite audit memiliki pengaruh positif 

signifikan terhadap pengungkapan corporate social responsibility (CSR).  

Kata kunci: corporate social responsibility, profitabilitas, struktur good corporate 

governance 

  



xv 

 

ABSTRACT 

This study aims to examine and analyze the effect of profitability and the structure 

of good corporate governance measured by institutional ownership, board of 

commissioners, board  of directors, and audit committee as independent variable  

on corporate social responsibility disclosure as dependent variable. The samples 

in this study were companies listed on index of LQ45 consistently in the periode of 

2017-2019 with 78 total samples. The data used in this study are secondary data 

and the method used for sampling is purposive sampling. This study used multiple 

regression analyze with coefficient determination, t-test, and F test using a 

significance level of 0,05 (5%) to examine the hypothesis.The result of this study 

has no problem with the classical assumption test. This research shows that 

profitability, institutional ownership, board of commissioners, and board of 

directors do not have significant effect on corporate social responsibility 

disclosure. Meanwhile, the audit committee has a positive significant effect on 

corporate social responsibility disclosure. 

Keywords: corporate social responsibility disclosure, profitability, good corporate 

governance structures 

 

 

 

 

 


