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MOTTO 

رَ وَذكََرَ اللَّهَ كَثييراً لقََدْ كَانَ لَكُمْ فِي  ٢١-رَسُولي اللَّهي أسُْوَةٌ حَسَنَةٌ ل يمَن كَانَ يَ رْجُو اللَّهَ وَالْيَ وْمَ الْْخي - 

“Sungguh, telah ada pada (diri) Rasulullah itu suri teladan yang baik bagimu 

(yaitu) bagi orang yang mengharap (rahmat) Allah dan (kedatangan) hari Kiamat 

dan yang banyak mengingat Allah.” 

[QS. Al-Ahzab: 21]1 

 

لْبَاطيلي إيلاه أَن تَكُونَ تِيَارةًَ عَن تَ راَض   نَكُمْ بِي  م ينكُمْ وَلاَ يََ أيَ ُّهَا الهذيينَ آمَنُواْ لَا تََْكُلُواْ أمَْوَالَكُمْ بَ ي ْ
يماً نه اللَّ َ كَانَ بي تَ قْتُ لُواْ أنَفُسَكُمْ إي  ٢٩- كُمْ رَحي - 

“Wahai orang-orang yang beriman! Janganlah kamu saling memakan harta 

sesamamu dengan jalan yang batil (tidak benar), kecuali dalam perdagangan 

yang berlaku atas dasar suka sama suka di antara kamu. Dan janganlah kamu 

membunuh dirimu. Sungguh, Allah Maha Penyayang kepadamu.”  

[QS. An Nisa: 29]2  

 
1 Al-Quran Surat Al-Ahzab Ayat 21. 
2 Al-Qur’an Surah An-Nisa Ayat 29. 
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 Kāf K Ka ك

 Lam L El ل 

 Mim M Em م

 Nun N En ن

 Ha’ H Ha ه

 Hamzah ` Apostrof ء

 ya’ Y Ye ي

 

2. Konsonan Rangkap karena Syaddah Ditulis Rangkap 

 

 Ditulis ‘iddah عدةّ

3. Ta’ Marbūṭah 

a. Bila dimatikan ditulis h 

 

 Ditulis Hibah ة به 

 Ditulis Jizyah ة يجز 

 

(ketentuan ini tidak diberlakukan terhadap kata-kata Arab yang sudah 

terserap ke dalam bahasa Indonesia, seperti shalat, zakat, dan sebagainya, kecuali 

bila dikehendaki lafal aslinya). 

Bila diikuti dengan sandang “al” serta bacaan kedua itu terpisah, maka 

ditulis dengan “h”. 

 

 ’Ditulis Kāramah al-auliyā اء ي ول ال أ  ة مارك
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b. Bila ta’ marbūṭah hidup atau dengan harakat fathah, kasrah, dan dammah ditulis “t” 

 

 Ditulis zakātul fitri زكاة الفطر 

 

4. Vokal Pendek 

 

  ِ  Kasrah Ditulis I 

  ِ  Fathah Ditulis A 

  ِ  Dammah Ditulis U 

 

5. Vokal Panjang 

 

    fatḥah + alif       contoh:     ة يهلجا           Ditulis ā jāhiliyah 

    fatḥah + alif       contoh:          يسعى Ditulis ā yasʻā 

    kasrah + ya’ mati                      م يكر      Ditulis ī karīm 

   ḍammah + wāwu mati         فروض    Ditulis ū furūḍ 

 

6. Vokal Rangkap 

 

   fatḥah + ya’ mati         contoh:  بينكم Ditulis ai bainakum 

   fatḥah + wawu mati      contoh: قول Ditulis au qaulun 
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7. Huruf Sandang “ال ” 

Kata sandang “ال ”ditransliterasikan dengan “al” diikuti dengan tanda 

penghubung “-“, baik ketika bertemu dengan qamariyyah maupun syamsiyyah;  

contoh: 

 Ditulis al-qalamu القلم

 Ditulis al-syamsu س مش  ّ  لا

 

8. Huruf Kapital 

Meskipun tulisan Arab tidak mengenal huruf kapital, tetapi dalam 

transliterasi huruf kapital digunakan untuk awal kalimat, nama diri, dan sebagainya 

seperti ketentuan EYD. Awal kata sandang pada nama diri tidak ditulis dengan 

huruf kapital; contoh: 

 Ditulis Wa mā Muḥammadun illā rasūl وما محمد إلا رسول 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan dan mengidentifikasi 

manajemen kesiswaan yang dapat meningkatkan citra sekolah. Penelitian ini 

merupakan jenis penelitian kualitatif deskriptif. Dalam proses pencarian data, 

peneliti menggunakan  metode observasi, wawancara mendalam terhadap subyek 

penelitian, dan dokumentasi. Dalam analisis dan intepretasi data, peneliti 

menggunakan reduksi, penyajian, dan verifikasi data. Sedangkan dalam uji 

keabsahan data peneliti menggunakan triangulasi berupa triangulasi sumber dan 

teknik. 

Manajemen kesiswaan melalui media sosial yang dilakukan oleh Kuttab Ibnu 

Abbas adalah manajemen umum karena memperoleh keunggulan dalam hal tahfidz 

dan adab. Meski biaya Kuttab tidak murah namun Kuttab memberikan pelayanan 

yang maksimal kepada pelanggan dan juga mengutamakan kebutuhan masyarakat. 

Citra yang dimiliki Kuttab Ibnu Abbas adalah memiliki adab yang baik dan sesuai 

dengan kebutuhan masyarakat, kualitas pelayanannya yang baik hingga kualitas 

alumninya. Kuttab Ibnu Abbas telah melakukan pencitraan dengan kualitas 

pendidikanya, memiliki kepemimpinan yang kuat, hubungan yang baik dengan 

pelangganya, serta  telah membangun profil melalui sosial media yang dimiliki. 

Manajemen kesiswaan dalam meningkatkan citra Kuttab Ibnu Abbas yaitu 

melalui kegiatan promosi di media sosial, pemberitaan tentang prestasi  dan kegiatan 

Kuttab, dan personal selling melalui alumninya. Pesantren telah melakukan 

kegiatan kesiswaan yang dapat meningkatkan citra pesantren diantaranya yaitu 

memberikan informasi kepada konsumen berupa prestasi dan kegiatan pesantren, 

mengembangkan akses informasi melalui sosial media, serta bersikap terbuka 

terhadap seluruh masyarakat secara luas. 

 

 

Kata Kunci : Manajemen, Kesiswaan, Citra, Kuttab.  
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ABSTRACT 

This study aims to describe and identify student management that can 

improve the school's image. This research is a type of descriptive qualitative 

research. In the data search process, researchers used observation methods, in-

depth interviews with research subjects, and documentation. In analyzing and 

interpreting data, researchers use data reduction, presentation, and verification. 

Meanwhile, in testing the validity of the data, the researcher used triangulation in 

the form of triangulation of sources and techniques. 

Student management through social media carried out by Kuttab Ibnu 

Abbas is general management because it gains excellence in terms of tahfidz and 

adab. Even though Kuttab's costs are not cheap, Kuttab provides maximum service 

to customers and also prioritizes the needs of the community. The image that Kuttab 

Ibnu Abbas has is that of having good manners and in accordance with the needs 

of the community, the quality of its good service and the quality of its alumni. Kuttab 

Ibnu Abbas has done imaging with the quality of his education, has strong 

leadership, good relationships with his customers, and has built a profile through 

his social media. 

Student management in improving the image of Kuttab Ibnu Abbas, namely 

through promotional activities on social media, reporting on achievements and 

activities of Kuttab, and personal selling through alumni. Islamic boarding schools 

have carried out student activities that can improve the image of Islamic boarding 

schools, including providing information to consumers in the form of pesantren 

achievements and activities, developing access to information through social 

media, and being open to the whole community at large. 

 

Keywords: Management, Student Affairs, Image, Kuttab.  
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