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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh jumlah unit usaha, investasi, 

upah minimum provinsi, dan pendidikan terhadap permintaan tenaga kerja pada 

industri kecil dan menengah provinsi-provinsi di Pulau Jawa tahun 2014–2019. 

Metode analisis yang digunakan adalah regresi data panel dengan pendekatan 

Fixed Effect Model (FEM). Hasil penelitian menunjukkan bahwa jumlah unit 

usaha, investasi dan pendidikan berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

permintaan tenaga kerja pada industri kecil dan menengah di Pulau Jawa tahun 

2014–2019. Sementara, upah minimum provinsi terbukti tidak berpengaruh 

signifikan terhadap permintaan tenaga kerja pada industri kecil dan menengah. 

 

Kata kunci: Permintaan Tenaga Kerja, Industri Kecil dan Menengah, Regresi 

Data Panel, Fixed Effect Model (FEM), Pulau Jawa. 
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ABSTRACT 

This study aims to analyze the effect of the number of business units, investment, 

provincial minimum wage, and education on the demand for labor in small and 

medium industries in the provinces of Java in 2014–2019. The analytical method 

used is panel data regression with Fixed Effect Model (FEM) approach. The 

results showed that the number of business units, investment and education had a 

positive and significant effect on the demand for labor in small and medium 

industries in Java in 2014–2019. Meanwhile, the provincial minimum wage 

proved to have no significant effect on the demand for labor in small and medium 

industries. 

 

Keywords: Labor Demand, Small and Medium Industries, Panel Data Regression, 

Fixed Effect Model (FEM), Java Island.  
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