
67 

 

 

 

 

 

DAFTAR PUSTAKA 

Agerfalk, d. (2020). Information Systems in The Age of Pandemics: Covid-19 and 

Beyond. European Journal of Information System, 203–207. 

Arikunto, S. (2011). Prodesur Penelitian : Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta: 

PT.Rineka Cipta. 

Braun, V., & Clarke, V. (2013). Successful Qualitative Research : A Practical 

Guide For Beginners. Sage Publication. 

Budiastuti, D. D., & Bandur, A. P. (2018). Validitas dan Reliabilitas Penelitian 

Dilengkapi Analisis dengan NVIVO, SPSS dan AMOS. Jakarta: Mitra 

Wacana Media. 

Christopoulou, & dkk. (2018). The Role of Grit in Education: A Systematic 

Review. Scintific Research Publishing, 2951-2971. 

Culin, K. R., Tsukayama, E., & Duckworth, A. L. ( 2015). Dedicated to 

Furthering Research and Promoting Good Practice Unpacking Grit : 

Motivational Correlates of Perseverance and Passion for Long-Term 

Goals. The Journal Positive Psychology, 37-41. 

Duckworth, A. (2020). Grit : Kekuatan dan Passion Kegigihan. Jakarta: 

Gramedia. 

Herdiansyah, H. (2015). Wawancara, Observasi, dan Focus Groups sebagai 

Instrumen Penggalian Data Kualitatitif. Jakarta: Rajawali Pers. 

Hidayat, & dkk. (2017). Studi Kemuhammadiyahan Kajian Historis, Ideologis, 

dan Organisasi. Surakarta: Universitas Muhammadiyah Surakarta. 

IMM. (2011). Sistem Perkaderan Ikatan Mahasiswa Muhammadiyah. Jakarta: 

DPP IMM Periode 2008-2010. 

IMM. (2018). Membangun Kemandirian Membumikan Nalar Gerakan. Malang: 

DPP IMM bekerjasama dengan Renaissance Publishing. 

IMM. (2020). Surat Keputusan 205/A-1/XI/2020 Tentang Pengesahan Struktural 

Pimpinan Cabang Ikatan Mahasiswa Muhammadiyah Kota Surakarta 

Periode 2020-2021. 



68 

 

 

 

 

 

IMM. (2020). Tanfidz Musyawarah Cabang XXXVIII IMM Cabang Kota 

Surakarta. Surakarta: IMM Kota Surakarta. 

Jachimowicza, M. J., & dkk. (2018). Why Grit Requires Perseverance and Passion 

to Positively Predict Performance. PNAS Latest Articles, 1-6. 

Liamputtong, P. (2009). Qualitative Data Analysis: Conceptual and Practial 

Considerations. Health Promotion Journal of Australia, Vol. 20, No. 2, 

Hal. 133. 

Moleong, J. L. (2017). Metode Penelitian Kualitatif. Bandung: PT.Remaja Rosda 

Karya. 

Saifulloh, A. M., & Darwis, M. (2020). Manajemen Pembelajaran dalam 

Meningkatkan Efektivitas Proses Belajar Mengajar di Masa Pandemi 

Covid 19. Bidayatuna, 287-311. 

Seligmen, E. ,., & Peterson, C. (2004). Character Strengths and Virtues, A 

Handbook and Classification. American Psychological Association. 

Sudarji, S., & Priskila, V. (2019). Hubungan Grit dengan Organizational 

Citizenship Behavior pada Karyawan di Universitas X. Personifikasi, 115-

121. 

Sugiyono, P. D. (2013). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. 

Bandung: Alfabeta CV. 

Sugiyono, P. D. (2019). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. 

Bandung: Alfabeta CV. 

Takiuddin, M., & Husnu, M. (2020). Grit dalam Pendidikan. Jurnal Konseling 

Pendidikan, 52-58. 

 

 




