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MOTTO 

 

“Karena sesungguhnya sesudah kesulitan ada kemudahan, sesungguhnya sesudah 

kesulitan ada kemudahan.”  

(QS. Al-Insyirah: 5-6) 

 

"Barang siapa menempuh satu jalan (cara) untuk mendapatkan ilmu, maka Allah 

pasti mudahkan baginya jalan menuju surga." (HR. Muslim) 

 

“Ridha Allah tergantung ridha orangtua dan murka Allah tergantung murka orang 

tua.” (HR. Thabrani) 

 

“Dadio banyu, ojo dadi watu.” (Unknown) 

 

“Jangan bandingkan dirimu dengan orang lain. Bandingkan dirimu hari ini dengan 

dirimu di hari kemarin” (Penulis) 
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ABSTRAKSI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh independensi, 

profesionalisme, kesadaran anti-fraud, dan integritas auditor internal terhadap 

pencegahan kecurangan (fraud) pada Bank Perkreditan Rakyat. Jenis data yang 

digunakan yaitu data kuantitatif. Pengumpulan data dilakukan dengan 

menggunakan kuesioner. Penentuan sampel dalam penelitian ini menggunakan 

teknik purposive sampling. Responden dalam penelitian ini sebanyak 39 

auditor internal yang berada di wilayah Solo Raya. Analisis data menggunakan 

program SPSS versi 21.0. Metode statistik yang digunakan yaitu analisis 

regresi linier berganda. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa profesionalisme dan kesadaran 

anti-fraud auditor internal berpengaruh signifikan terhadap pencegahan 

kecurangan. Sedangkan independensi dan integritas auditor internal tidak 

berpengaruh signifikan terhadap pencegahan kecurangan.  

 

Kata Kunci: pencegahan kecurangan, independensi, profesionalisme, 

kesadaran anti-fraud, integritas 
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ABSTRACT 

 

The research aims to determine the effect of independence, 

professionalism, anti-fraud awareness, and integrity of internal auditors on 

fraud prevention at BPR. The type of data used is quantitative data. Data 

collection was done by using a questionnaire. Determination of the sample in 

this research using purposive sampling technique. Respondent in this research 

were 39 internal auditors in the Solo Raya area. Data analysis using SPSS 

version 21.0 program. The method used is multiple linear regression analysis. 

The result of this research indicate that professionalism and anti-fraud 

awareness of internal auditors have a significant effect on fraud prevention. 

While the independence and integrity of internal auditors have no significant 

effect on fraud prevention. 

 

Keywords: fraud prevention, independence, professionalism, anti-fraud 

awareness, integrity. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


