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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis persepsi mahasiswa magister 

akuntansi tentang niat untuk melakukan Whistleblowing.Variabel independen 

yang digunakan dalam penelitian ini ialah Persepsi Norma Subyektif, Sikap 

Terhadap Perilaku, Persepsi Terhadap Kontrol Perilaku, Lingkungan Etika dan 

Sifat Machiavellian sedangkan Niat sebagai variabel dependen. Penelitian ini 

didesain dengan menggunakan kuesioner untuk mengumpulkan informasi yang 

dibutuhkan. Populasi dalam penelitian ini yaitu mahasiswa Magister Program 

Studi Akuntansi Universitas Muhammadiyah Surakarta yang saat ini berjumlah 63 

mahasiswa. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan total 

sampling dimana tidak memberi peluang atau kesempatan yang sama bagi setiap 

anggota populasi untuk dipilih menjadi sampel penelitian. Jumlah sampel 

sebanyak 63 responden. Model analisis data yang digunakan adalah model regresi 

linear berganda dengan menggunakan alat uji SPSS. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa variabel Persepsi Norma Subyektif dan Sifat Machiavellian 

berpengaruh terhadap Niat untuk melakukan Whistleblowing sedangkan variabel 

Sikap Terhadap Perilaku, Persepsi terhadap Kontrol Perilaku dan Lingkungan 

Etika tidak berpengaruh terhadap Niat untuk melakukan Whistleblowing. 

 

Kata Kunci: Persepsi, Mahasiswa Akuntansi, Whistleblowing, Persepsi Norma 

Subyektif, Sikap Terhadap Perilaku, Persepsi Terhadap Kontrol 

Perilaku, Lingkungan Etika Sifat Machiavellian. 
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ABSTRACT 

This study aims to analyze the perception of master of accounting students about 

the intention to do Whistleblowing. The independent variables used in this study 

are Subjective Norm Perception, Attitude to Behavior, Perception of Behavior 

Control, Ethical Environment and Machiavellian Nature while Intention as 

dependent variable. This research was designed using a questionnaire to collect 

the information needed. The population in this study is Masters students of 

Accounting Study Program of Muhammadiyah University of Surakarta which 

currently amounts to 63 students. The sampling technique in this study uses total 

sampling which does not provide equal opportunities or opportunities for each 

member of the population to be selected into a research sample. The number of 

samples is 63 respondents. The data analysis model used is multiple linear 

regression models using SPSS test equipment. The results showed that variable 

Perception of Subjective Norms and Machiavellian Nature influenced the 

Intention to do Whistleblowing while the variable Attitudes Towards Behavior, 

Perception of Behavior Control and Ethical Environment had no effect on the 

Intention to conduct Whistleblowing. 

Keywords: Perception, Accounting students, Whistleblowing, Subjective Norm 

Perception, Attitudes Towards Behavior, Perception of Behavior 

Control, Ethical Environment, Machiavellian Nature. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


