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ABSTRAK 
 

Fiddoh Maula Fatimah J410170049 

 

PERBEDAAN TINGKAT DEPRESI, KECEMASAN, DAN STRES ANTARA 

SHIFT MALAM DAN NON SHIFT MALAM PADA PEKERJA BAGIAN 

WEAVING DI PT. ISKANDAR INDAH PRINTING TEXTILE 

 

Sistem kerja shift dilakukan karena perusahaan diuntungkan dengan tetap dapat 

menjalankan produksinya secara penuh dan dapat meminimalkan jumlah pekerja 

yang dipakai. Berbagai macam dampak kesehatan dan keselamatan dapat muncul 

akibat kerja shift seperti terganggunya waktu tidur menurunnya interaksi hubungan 

dengan keluarga atau teman yang akan berdampak pada timbulnya depresi, cemas, 

dan stres. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui perbedaan tingkat depresi, 

kecemasan, dan stres antara shift malam dan non shift malam pada pekerja bagian 

weaving di PT. Iskandar Indah Printing Textile. Metode penelitian menggunakan 

metode penelitian observasional analitik dengan rancangan studi cross sectional. 

Teknik pengambilan sampel menggunakan Simple Random Sampling dengan jumlah 

sampel sebanyak 76 responden yang bekerja shift malam dan non shift malam. Uji 

statistik menggunakan uji Independent T-test. Hasil Penelitian menunjukkan kejadian 

depresi pada pekerja shift malam sebagian besar kategori ringan yaitu 28,9% dan 

pada non shift malam 22,4%, cemas pada pekerja shift malam dan non shift malam 

sebagian besar kategori sedang 34,2% dan 23,7%, stres pada pekerja shift malam 

sebagian besar kategori ringan 23,7% dan non shift malam kategori normal 31,6%. 

Hasil uji statistik menunjukkan adanya perbedaan yang signifikan pada tingkat 

depresi dengan nilai (p=0,008), tingkat kecemasan dengan nilai (p=0,018), tingkat 

stres dengan nilai (p=0,007) dan gangguan psikologis dengan nilai (p=0,00) antara 

shift malam dan non shift malam. Tingkat depresi, kecemasan dan stres pada shift 

malam lebih tinggi daripada non shift malam. 

 

Kata kunci   : Cemas, depresi, kerja shift, stres 
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ABSTRACT 
 

FIDDOH MAULA FATIMAH.J410170049 
 

DIFFERENCES OF DEPRESSION, ANXIETY AND STRESS LEVEL 

BETWEEN NIGHT SHIFT AND NON NIGHT SHIFT ON WEAVING PART 

WORKERS IN PT. ISKANDAR INDAH PRINTING TEXTILE 

The shift work system is carried out because the company benefits from being able 

to run its production in full and is able to minimize the number of workers used. 

Various kinds of health and safety impacts can arise due to shift work such as 

disruption of sleep time and decreased interaction with family or friends which 

will have an impact on depression, anxiety, and stress. The purpose of this study 

was to determine the differences in levels of depression, anxiety, and stress 

between night shifts and non-night shifts in weaving workers at PT. Iskandar 

Indah Printing Textile. The research method used was an analytic observational 

research method with a cross sectional study design. The sampling technique used 

Simple Random Sampling with a total sample of 76 respondents who worked night 

shifts and non-night shifts. Statistical test using the Independent T-test. The results 

showed that the incidence of depression in night shift workers was mostly in the 

mild category, namely 28.9% and 22.4% on non-night shifts, anxiety in night shift 

workers and non-night shift workers was mostly in the moderate category 34.2% 

and 23.7%. , stress on night shift workers is mostly mild category 23.7% and non 

night shift workers normal category 31.6%. The results of statistical tests showed 

that there was a significant difference in the level of depression with value (p = 

0.008), the level of anxiety with a value (p = 0.018), the level of stress with a 

value (p = 0.007) and psychological disorders with a value (p = 0.00). between 

night shift and non night shift. The level of depression, anxiety and stress on night 

shifts is higher than on non-night shifts. 

 

Keywords     : Anxiety, depression, shift work, stress 
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