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MOTTO 

 

“Barang siapa bersungguh-sungguh, maka dia akan mendapatkan (kesuksesan)” 

 

“Optimism is the faith that leads to achievement” 

(Helen Keller) 

 

“Waktu itu bagaikan pedang, jika kamu tidak memanfaatkannya dengan baik 

maka ia akan memanfaatkanmu” 

(HR. Muslim) 

 

“Start each day with a positive thought and a grateful heart” 

(Roy T. Bennett)  
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ABSTRAK 
 

Manajemen laba merupakan kondisi manajemen terlibat dalam proses penyusunan 

laporan keuangan eksternal yang bertujuan untuk memperoleh keuntungan pribadi 

sehingga dapat menaikkan dan menurunkan laba. Adanya manajemen laba 

sehingga dapat menyesatkan ketika informasi tersebut digunakan untuk membuat 

pertimbangan yang akhirnya akan menyebabkan pembacanya mengubah atau 

mengganti pendapat atau keputusannya. Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis pengaruh kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, dewan 

komisaris, dewan direksi, dan komite audit. Metode pemilihan sampel 

menggunakan purposive sampling pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di 

BEI periode 2015-2019. Alat analisis ini menggunakan analisis regresi linear 

berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial dan 

komite audit berpengaruh terhadap manajemen laba. Sedangkan kepemilikan 

institusional, dewan komisaris, dan dewan direksi tidak berpengaruh terhadap 

manajemen laba. 

 

Kata Kunci: Manajemen Laba, Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan 

Institusional, Dewan Komisaris, Dewan Direksi, Komite Audit. 
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ABSTRACT 

 

Earnings management is a condition of management involved in the process of 

preparing external financial statements aimed at gaining personal profit so as to 

increase and decrease profits. The existence of earnings management can be 

misleading when the information is used to make considerations that will 

eventually cause the reader to change or change his or her opinion or decision. 

This research aims to analyze the influence of managerial ownership, institutional 

ownership, board of commissioners, board of directors, and audit committee. The 

sample selection method uses purposive sampling at manufacturing companies 

registered in Indonesia Stock Exchange for the period 2015-2019. This analysis 

tool uses multiple linear regression analysis. The results showed that managerial 

ownership and audit committees had an effect on earnings management. 

Institutional ownership, the board of commissioners, and the board of directors 

have no effect on earnings management. 

Keywords: Earnings Management, Managerial Ownership, Institutional 

Ownership, Board of Commissioners, Board of Directors, Audit 

Committee. 

  


