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MOTTO 

”Memulai dengan penuh keyakinan, Menjalankan dengan penuh keikhlasan, 

menyelesaikan dengan penuh kebahagiaan,karena setiap orang memiliki jalan 

yang berbeda” 

(Penulis) 

“Musuh yang paling berbahaya di atas Dunia ini adalah Penakut dan Bimbang. 

Teman yang paling setia hanyalah keberanian dan keyakinan yang teguh.” 

(Andrew Jackson) 

“Karunia Allah yang paling lengkap adalah kehidupan yang didasarkan pada ilmu 

pengetahuan.” 

(Sayidina Ali bin Abi Thalib) 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Sesungguhnya bersama 

kesulitan ada kemudahan. Maka apabila engkau telah selesai (dari sesuatu 

urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain). Dan hanya kepada 

Tuhanmulah engkau berharap.” 

 (QS. Al-Insyirah,6-8) 

"Hai orang-orang yang beriman, apabila dikatakan kepadamu: "Berlapang-lapanglah 

dalam majelis", maka lapangkanlah, niscaya Allah akan memberi kelapangan untukmu. 

Dan apabila dikatakan: "Berdirilah kamu, maka berdirilah, niscaya Allah akan 

meninggikan orang-orang yang beriman di antaramu dan orang-orang yang diberi ilmu 

pengetahuan beberapa derajat. Dan Allah Maha Mengetahui apa yang kamu kerjakan." 

 (QS. Al-mujadilah 11) 
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ABSTRAK 

 

Masalah ketanakerjaan masih menjadi masalah serius yang dihadapi oleh 

pemerintah. Penyerapan tenaga kerja dapat dijadikan tolok ukur keberhasilan  

pembangunan baik secara nasional maupun di suatu daerah, dengan maksud  

bahwa penyerapan tenaga kerja di daerah mendukung keberhasilan 

pembangunan  nasional secara keseluruhan. Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis pengaruh pendapatan asli daerah, investasi, produk domestik 

regional bruto, upah minimum kabupaten di provinsi Jawa Barat tahun 2017-

2018.Data dalam penelitian ini adalah data sekunder. Metode analisis data yang 

digunakan adalah data panel dengan pendekatan fixed effect model. Hasil 

penelitian membuktikan bahwa variabel investasi dan upah minimum kabupaten 

berpengaruh postitif dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja. Sementara 

produk domestik regional bruto dan pendapatan asli daerah tidak berpengaruh 

terhadap penyerapan tenaga kerja. Sehingga pemerintah daerah provinsi Jawa 

Barat hendaknya meningkatkan iklim investasi yang kondusif agar mampu 

membuka lapangan kerja yang luas dan dapat meningkatkan kesempatan kerja di 

provinsi Jawa Barat. 

 

Kata kunci : Penyerapan tenaga kerja, pendapatan asli daerah, investasi, produk 

domestik regional bruto, Data Panel 
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ABSTRACT 

 

The manpower problem is still a serious problem faced by the government. 

Absorption of labor can be used as a measure of the success of development both 

nationally and in a region, with the intention that employment in the regions 

supports the success of national development as a whole. This study aims to 

analyze the effect of local income, investment, gross regional domestic product, 

district minimum wages in West Java province in 2017-2018. The data in this 

study are secondary data. The data analysis method used is panel data with a 

fixed effect model approach. The results of the study prove that the investment 

variables and district minimum wages have a positive and significant effect on 

labor absorption. Meanwhile, gross regional domestic product and own-source 

revenue have no effect on labor absorption. So that the regional government of 

West Java province should improve a conducive investment climate in order to be 

able to open up wide employment opportunities and increase employment 

opportunities in the province of West Java. 

 

Keywords: Labor absorption, local revenue, investment, gross regional domestic 

product, Panel data. 
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