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MOTTO 
 

 

“Menuntut ilmu adalah taqwa. Menyampaikan ilmu adalah ibadah. 

Mengulang-ulang ilmu adalah dzikir. Mencari ilmu adalah jihad” 

(Imam Al Ghazali) 

 

“Keberhasilan adalah kemampuan untuk melewati dan mengatasi dari satu 

kegagalan ke kegagalan berikutnya tanpa kehilangan semangat” 

(Winston Chochill) 

 

“Kekuatan keluarga, pertemanan dan persahabatan adalah kekuatan yang 

tidak terkalahkan” 

(Fairy Tail) 
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ABSTRAK 

 

Kebijakan dividen adalah pengambilan keputusan dalam menentukan jumlah laba 

yang diperoleh perusahaan untuk dibagikan/dibayarkan pada pemegang saham 

sebagai dividen dan beberapa banyak yang harus ditanam kembali (laba ditahan) 

sebagai pembiayaan investasi di masa dating. Penelitian ini bertujuan untuk 

mencari bukti empiris Pengaruh Profitabilitas, Likuiditas, Struktur Kepemilikan, 

Ukuran Perusahaan, dan Pertumbuhan Perusahaan (Studi Empiris pada 

Perusahaan sub sektor keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 

2017-2019). Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif. Populasi 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan sub sektor keuangan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2017-2019. Data penelitian yang 

digunakan berupa data sekunder, yaitu laporan keuangan dan catatan atas laporan 

keuangan perusahaan sub sektor keuangan yang telah terdaftar dalam Bursa Efek 

Indonesia (BEI) pada tahun 2017–2019. Pengumpulan data tersebut dilakukan 

dengan cara mengunduh dari website www.idx.co.id. Metode pengambilan sampel 

menggunakan purposive sampling. Berdasarkan kriteria yang diajukan peneliti, 

sampel yang diperoleh sebanyak 78 perusahaan. Analisis data dan pengujian 

hipotesis dilakukan dengan menggunakan statistik deskriptif, uji asumsi klasik 

dan regresi linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa Pertumbuhan 

Perusahaan berpengaruh secara signifikan terhadap Kebijakan Dividen sedangkan 

Profitabilitas, Likuiditas, Struktur Kepemilikan, Ukuran Perusahaan tidak 

berpengaruh secara signifikan terhadap Kebijakan Dividen. 

 

Kata Kunci: Pengaruh Profitabilitas, Likuiditas, Struktur Kepemilikan, Ukuran 

Perusahaan, Pertumbuhan Perusahaan, Kebijakan Dividen. 
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ABSTRACT 

 

Dividend policy is a decision making in determining the amount of profit the 

company receives to be distributed / paid to shareholders as dividends and some 

of which must be reinvested (retained earnings) as investment financing in the 

future. This study aims to find empirical evidence of the Effect of Profitability, 

Liquidity, Ownership Structure, Company Size, and Company Growth (Empirical 

Studies on financial sub-sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange 

2017-2019). This research uses quantitative research methods. The population 

used in this study is the financial sub-sector companies listed on the Indonesia 

Stock Exchange in 2017-2019. The research data used is in the form of secondary 

data, namely financial reports and notes on the financial statements of financial 

sub-sector companies that have been listed on the Indonesia Stock Exchange 

(IDX) in 2017–2019. The data collection is done by downloading from the website 

www.idx.co.id. The sampling method used was purposive sampling. Based on the 

criteria proposed by the researcher, the samples obtained were 78 companies. 

Data analysis and hypothesis testing were carried out using descriptive statistics, 

classical assumption tests and multiple linear regression. The results showed that 

company growth had a significant effect on dividend policy, while profitability, 

liquidity, ownership structure and company size had no significant effect on 

dividend policy. 

 

Keywords: Effect of Profitability, Liquidity, Ownership Structure, Company Size, 

Company Growth, Dividend Policy 


