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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana pengaruh
Produk Domestik Regional Bruto, Indeks Pembangunan Manusia, dan Inflasi
terhadap Tingkat Kesempatan Kerja di Provinsi Jawa Tengah Tahun 2017.
Metode penelitian yang digunakan adalah analisis regresi linier berganda dengan
metode Ordinary. Metode Least Square (OLS). Hasil penelitian menunjukkan
bahwa Produk Domestik Regional Bruto berpengaruh positif dan signifikan,
Indeks Pembangunan Manusia berpengaruh negatif dan signifikan terhadap
Tingkat Kesempatan Kerja di Provinsi Jawa Tengah. Sedangkan tingkat inflasi
tidak berpengaruh signifikan terhadap kesempatan kerja di Provinsi Jawa Tengah.
Pemerintah harus memperhatikan dan melakukan upaya peningkatan Produk
Domestik Regional Bruto dan Indeks Pembangunan Manusia, karena variabel-
variabel tersebut mempengaruhi tingkat kesempatan kerja di Provinsi Jawa
Tengah tahun 2017.

Kata kunci: tingkat kesempatan kerja, produk domestik regional bruto,

indeks pembangunan manusia, dan inflasi.
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ABSTRACT

The purpose of this study was to determine how the influence of gross
regional domestic product, human development index, and inflation on the level
of employment opportunity in the Province of Central Java in 2017. The research
method used was multiple linear regression analysis using the Ordinary Least
Square (OLS) method. The results showed that the gross regional domestic
product had a positive and significant effect, the human development index had a
negative and significant effect on the level of employment opportunities in Central
Java Province. Meanwhile, the inflation rate does not significantly influence
employment opportunities in Central Java Province. The government should pay
attention and make efforts to increase gross regional domestic product and the
human development index, because these variables affect the level of employment

opportunity in the Province of Central Java 2017.

Keywords :level of employment opportunity, gross regional domestic

product, human development index, and inflation.
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