96

DAFTAR PUSTAKA

Apriani dan Sudarma. (2014) “Determinan Minat Mahasiswa Akuntansi untuk
Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi (PPAk)” : Studi Empiris pada
Calon Mahasiswa PPAk di Universitas Brawijaya. Universitas
Brawijaya, Malang

Apriani, Dima Nurfitri. 2012. “Determinan Minat Mahasiswa Akuntansi Untuk
Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi”: (Studi Empiris Pada Calon
Mahasiswa PPAK di Universitas Brawijaya). Skripsi. Universitas
Brawijaya. Malang.

Apriyani, Wiwin. 2013. “Pengaruh Motivasi dan Biaya Pendidikan terhadap
Minat Mahasiswa Akuntansi Untuk Mengikuti Pendidikan Profesi
Akuntansi ”. Skripsi. Universitas Muhammadiyah Surakarta.

Arikunto, Suharsimi, 2002. “Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktek”.
Jakarta. PT. Rineka Cipta.

Bacanli, F. (2006).“Personality characteristics as predictors of personal
indecisiveness”. Journal of Career Development, 32(4), 320-332.

Benny, Ellya dan Yuskar. 2006. “Pengaruh Motivasi terhadap Minat Mahasiswa
Akuntansi Untuk Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi (PPAK)”:
(Studi Empiris pada Perguruan Tinggi di Padang).Simposium Nasional
Akuntansi 9 Padang. Universitas Andalas: Padang.

Duckworth, A. L., & Peterson, C. (2007). Grit: Perseverance and passion for
long-term goal. Journal of Personality and Social Psychology, 92,
1087-1101.

Fajarsari, Hesti, 2020. “Pengaruh Motivasi dan Persepsi Terhadap Minat
Mahasiswa Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi di Kota
Semarang”. Jurnal Trunajoyo. VVol.13 No.1. Hal. 30-43.

Germanou, Elleni, Trevor Hassall, & Yanni Tournas. (2009).Students’
perceptions of accounting profession : work value approach. Asian
Review of Accounting, 17,136-148.

Ghozali, Abbas. 2000. Analisis Biaya-Manfaat SMU dan SMK. Jurnal
Pendidikan dan Kebudayaan, N0.002, Tahun Ke-5, Maret 2000.

Ghozali, Imam. 2013. Aplikasi Analisis Multivariate dengan program SPSS Edisi
Ketujuh Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro.



97

Gunkel, M., Schlaegel, C., Langella, I. M., & Peluchette, J. V. (2010).Personality
and career decisiveness:An International Empirical Comporison Of
Business Student Carier Planning Personnel Review, 39, 503-524.

Handoko, Hani T, Dr.MBA dan Reksohadiprodjo Sukanto, Dr. M.Com.1996.
Organisasi Perusahaan. Edisi kedua Yogyakarta: BPFE

Ikbal, Muhammad. 2011. Pengaruh Motivasi Terhadap Minat Mahasiswa
Akuntansi untuk Mengikuti Pendidikan PPAk: Studi Kasus Pada
Mahasiswa Akuntansi Universitas Diponegoro Semarang. SKripsi.
Universitas Diponegoro.

Jackling, B., de Lange, P., Phillips, J., & Sewell, J. (2012).Attitudes towards
accounting: differences between Australian and international students.
Accounting Research Journal, 25, 113-130.

Kusumastuti, Rita dan Indarto Waluyo, 2013. Pengaruh Motivasi Dan
Pengetahuan UU No.5 Tahun 2011 Tentang Akuntan Publik Terhadap
Mahasiswa Akuntansi Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi
(PPAK.). Jurnal Nomonal. Vol.2 No.2. Hal. 1-30.

Lisnasari dan Fitriany, 2008. “Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Minat
Mahasiswa Akuntansi untuk Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi
(PPAk)”

Mustapha, M. & Hassan, M. H. (2012). Accounting students’ perception on
pursuing professional eaxamination. International Journal of
Education, Vol 4. No4. Hal 1-15.

Prabu, M. Anwar. 2005. Prilaku dan budaya organisasi. Penerbit Refika aditama.
Bandung.

Qomariyah dan Baridwan. 2019. “Factors That Influence The Intention Of
Students To Pursue Qualification As Professional Accountants” (An
Empirical Study of Undergraduate Accounting Students of Brawijaya
University, Malang State University, and Maulana Malik Ibrahim State
University, 2015). Universitas Brawijaya, Malang

Rialdi Azhar, Aulia Fuad, and Erwin Saraswati. 2015. Motivation of Non
Registered Auditor to Take Profession of Accountant Education
(PPAK). IOSR Journal of Economics and Finance, 6(5), pp: 40-48



98

Sapitri, Zazuk dan Rizal Yaya, 2015.Faktor-Faktor Yang Berpengaruh Terhadap
Minat Mahasiswa Untuk Mengikuti pendidikan Profesi Akuntansi
(PPAK). Jurnal Akuntansi dan Investasi. Januari 2015 Vol.16 Nol. Hal
46-61.

Setyaningsih, Pita. 2016. Pengaruh Motivasi, Biaya Pendidikan, dan Lama
Pendidikan Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi Untuk Mengikuti
Pendidikan Profesi  Akuntansi (PPAK).Jurnal. Universitas
Muhammadiyah Surakarta

Sevrina Sito Resmi, 2017. Pengaruh Motivasi, Lama Pendidikan, Biaya
Pendidikan, Kompetensi, Dan Reputasi Terhadap Minat Mahasiswa
Akuntansi Untuk Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi (PPAK)

Steadman, G., & Huang, A. (1996) Factorsinfluencing choice of accounting
discipline — culture and gender differences. Accounting Research
Journal, 9 (1), 82-89

Sugiyono. (2010). Statistika untuk Penelitian. Bandung: Alfabeta.

Sugiyono. 2013. Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif,
Kualitatif, dan R&D. Bandung: Alfabeta.

Suharsini Arikunto. (2006). Analisis Regresi. Yogyakarta: Andi Offset
Sunyoto, Danang. 2016. Metode Penelitian Akuntansi.Bandung:Refika Aditama.

Tambunan, Luna Theresia. 2010. Analisis Faktor—Faktor yang Mempengaruhi
Keputusan Mahasiswa Dalam Menempuh Pendidikan pada Jurusan
Akuntansi Universitas HKPB Nommensen Medan. Tesis,Universitas
Sumatera Utara, Medan.

Tengker, V..s.g dan marosa, j. 2007. Pengaruh Motivasi Karir Terhadap Minat
Mahasiswa Akuntansi Untuk Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi
(Ppak). Jurnal Akuntansi

Vidalita, Puput Ayu. 2015. “Faktor-Faktor yang Mendorong Mahasiswa
Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi dan Chartered Accountant”
(Survei pada Mahasiswa PPAk di Malang). Universitas Brawijaya,
Malang

Wheeler, K.G. 1983. Perceptions of Labour Market Variables by College Student
in Business, Education, and Psychology. Journal of Vocational
Behavior, 22(2), pp:1-11



99

Widyastuti, S. 2004. Pengaruh Motivasi Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi
Untuk Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi. Paper Dipresentasikan
pada Simposium Nasional Akuntansi V11, Denpasar

Yuneria, Nanda Estie, Sarwono, Aris Eddy, dan Kristianto, Djoko. (2003).
Pengaruh Motivasi, Persepsi dan Lama Pendidikan Terhadap Minat
Mahasiswa untuk Mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi (PPAK)

Zyl, Villiers. 2011. Why Some Students Choose To Become Chartered
Accountants (And Others Do Not).Meditari Accountancy Research.
Vol.19 Nol. Hal 56-74.



