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MOTTO 

 

“Allah tidak membebani sesorang melainkan sesuai kesanggupannya” 

(Q.S Al-Baqarah:286) 

 

“Tidak ada kesuksesan melainkan dengan pertolongan Allah” 

(Q.S Huud:88) 

 

“Anyone who has never made a mistake has never tried anything new” 

(Albert Einstein) 

 

“Choose with no regret” 

(Mary Anne Radmacher) 

 

“Manusia hanya bisa berencana, tapi Tuhan yang menentukan. Namun percayalah 

bahwa rencana Tuhan jauh lebih indah dari rencana manusia” 

(Penulis) 
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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui faktor-faktor yang 

mempengaruhi yield to maturity obligasi secara signifikan. Dalam penelitian ini 

terdapat lima faktor yang akan diteliti yaitu corporate governance, peringkat 

obligasi, debt to equity ratio, likuiditas dan suku bunga SBI. Variabel corporate 

governance diproxykan menjadi empat yaitu, kepemilikan institusional, 

kepeilikan manajerial, ukuran dewan komisaris dan komite audit. Populasi dalam 

penelitian ini adalah seluruh obligasi korporasi yang diperdagangkan pada periode 

2016-2017 sebanyak 325 obligasi, dengan sampel 274 obligasi yang sesuai 

dengan kriteria purposive sampling. Data dianalisis dengan metode regresi 

berganda dengan menggunakan SPSS 26. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

kepemilikan institusional tidak berpengaruh signifikan terhadap yield to maturity 

obligasi. Sedangkan kepemilikan manajerial, ukuran dewan komisaris, komite 

audit, peringkat obligasi, debt to equity ratio, likuiditas dan suku bunga SBI 

berpengaruh signifikan terhadap yield to maturity obligasi. 

 

Kata Kunci: Yield to Maturity; Corporate Governance; Peringkat Obligasi; Debt 

to Equity Ratio; Likuiditas; Suku Bunga SBI  
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ABSTRACT 

 

The aim of this study is to determine the significant influence factors on the  

yield to maturity of the bond. There are five factors to be examined in this study, 

those are corporate governance, bond rating, debt to equity ratio, liquidity and SBI 

interest rate. Corporate governance variable is proxied into four, those are 

institutional ownership, managerial  ownership, board size and audit committee. 

The population in this study was all corporate bond that traded in the period of 

2016-2017, there were 325 bond with 274 bond through purposive sampling 

technique. Data were analyzed using multiple linier regressions of SPSS 26. The 

result of this study shows that institutional ownership is not significantly affect the 

yield of maturity of the bond. While managerial ownership, board size, audit 

committee, bond rating, debt to equity ratio, liquidity and SBI interest rate are 

significantly affect the yield of maturity of the bond. 

 

Keywords: Yield to Maturity; Corporate Governance; Bond Rating; Debt to 

Equity Ratio; Liquidity; SBI Interest Rate 

 


