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MOTTO

Allah akan mengangkat derajat orang — orang yang beriman dari padamu dan
orang — orang berilmu pengetahuan beberapa derajat

(Q S Al Mujadalah : 11)

Sesungguhnya Allah tidak mengubah keadaan suatu kaum sehingga mereka

mengubah keadaan yang ada pada dirinya sendiri

(QS ArRa’ d 13:11)

Jika seseorang ingin maju dengan ketetapan hati kea arah mimpinya dan berusaha
keras untuk hidup seperti yang ia bayangkan, ia akan memperoleh sukses yang
tidak pernah diharapkannya dalam saat — saat biasa

(Thoreau — Intisari)

Allah mencintai pekerjaan yang apabila bekerja ia menyelesaikannya dengan baik
(H R. Tabrani)
Pendidikan Merupakan Perlengkapan Paling Baik Untuk Hari Tua
(Aristoteles)

Sesungguhnya Sekolah Kesulitan Itu Ada kemudahan, Maka Apabila Kamu Telah
Selesai (Dari Suatu Urusan), Kerjakanlah Dengan Sungguh — Sungguh Urusan

Yang Lainnya, Dan Hanya Kepada Allah SWT Hendaknya Kamu Berharap

(QS Al Insyiroh : 6-8)
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh profitabilitas terhadap nilai
perusahaan dengan Corporate Social Responsibility sebagai variable moderating.
Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh perusahaan manufaktur yang tedaftar
di Bursa Efek Indonesia tahun 2014 — 2016. Ada 20 perusahaan yang terdaftar
dengan 60 sampel yang memenuhi criteria sebagai penelitian yang dipilih dengan
menggunakan purposive sampling. Data yang digunakan adalah data sekunder
yang berasal dari annual report dan sustainaibility report. Metode analisis dalam
penelitian ini menggunakan analisis regresi berganda dan analisis regresi
moderasi. Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa (1) profitabilitas berpengaruh
terhadap nilai perusahaan (2) Corporate Social Responsibility tidak berpengaruh
sebagai variable moderasi.

Kaca Kunci : Nilai Perusahaan, Profitabilitas, Coorporate Social Responsibility
(CSR), Price To Book Value(PBV), Return On Asset (ROA).
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ABSTRACT

This research aims to examine the influence of profitability to the firm value with
Corporate Social Responsibility as the moderating variable.the population of this
research is all companies which are listed in Indonesia Stock Exchange in 2014 —
2016. There are 20 listed companies with 60 samples which fulfilling criterion as
this research sample by using purposive sampling method. The data used in this
research is secondary data from the anuual report and sustainability report that is
downloaded from BuesaEfek Indonesia webseite.the analysis and moderated
regression analysis. The result of this research shows that (1) probability affected

to the firm value (2) CSR not affected to moderated variable.

Keywords  : Firm value, Provitability, Corporate Social Responsibility (CSR),

Price to book value (PBV), Return on Aset (ROA)
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