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RACISM REFLECTED IN NIC STONE’S DEAR MARTIN (2017): A 

CRITICAL RACE THEORY  

Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisa isu rasis dalam novel Dear Martin 

karangan dari Nic Stone tahun 2017. Adapun teknik pengumpulan data penelitian ini 

adalah penelitian kepustakaan dengan mengumpulkan data data dari objek yang 

sesuai dengan isu untuk dianalisa. Teori yang di gunakan sebagai acuan adalah teori 

ras kritikal. Hasil dari analisis ini berupa beberapa penemuan berupa beberapa 

indicator tentang isu rasisme serta cara karakter utama menghadapi rasis. Sejumlah 

indicator yang ditemukan dapat dikategorikan menjadi tiga tipe rasis, yaitu 

institusional, interpersonal dan internal. Indikator rasis institusional yaitu perbedaan 

pemberian perlakuan dan hukuman antara kulit putih dan hitam dalam kasus 

kriminal. Indicator rasis interpersonal yaitu kedua ras selalu memandang buruk satu 

sama lain. Kaum putih cenderung meremehkan kulit hitam dan cenderung 

menganggap mereka kejam. Rasis Internal yaitu rasis terhadap diri atau kaum 

sendiri. Karaker utama, Justyce, mengalami perbedaan anggapan dalam mengubah 

keadaan dirinya. Awalnya dia ingin lari dari keadaan rasis yang dia alami. Akhirnya 

dia sadar bahwa dia tidak bisa lari, mau tidak mau di harus berhasil menghadapinya 

dan mengandalkan diri sendiri. 

 

 

Kata kunci: rasisme, teori ras kritis, Dear Martin 
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Abstract 

This study aims to analyze the issue of racism in Dear Martin's novel by Nic 

Stone in 2017. The data collection technique of this research is library research by 

collecting data from objects that are relevant to the issue to be analyzed. The theory 

used as a reference is critical racial theory. The results of this analysis are in the form 

of findings in the form of several indicators on the issue of racism as well as how the 

main characters deal with racism. A number of indicators found can be categorized 

into three types of racism, namely institutional, interpersonal, and internalized racism. 

Indicators of institutional racism is the difference treatment and punishment between 

white and black in a criminal case. Indicator of interpersonal racism that is both races 

always look bad at each other. White people tend to underestimate blacks and tend to 

think they are cruel. The indicator of internalized racism is underestimating their self or 

their own race. The main character, Justyce, experienced a difference of opinion in 

changing her situation. Initially he wanted to run away from the racist state that he 

experienced. Finally he realized that he could not run, inevitably he had to 

successfully deal with it and rely on himself. 
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