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ABSTRAK 

 

Prestasi akademik merupakan tingkat penguasaan materi pembelajaran 

yang dicapai seorang siswa dan direalisasikan dalam bentuk nilai. Keberhasilan 

belajar seorang siswa dapat dioperasionalkan dalam bentuk indeks prestasi 

kumulatif (IPK). Prestasi akademik dipengaruhi oleh faktor internal yang meliputi 

kesehatan badan, motivasi, minat, bakat, dan kognitif. Tujuan penelitian ini ada 

dua. Tujuan pertama adalah untuk menggambarkan karakteristik responden 

meliputi semester, jenis kelamin,  IPK, dan IMT. Tujuan kedua adalah untuk 

menggambarkan kesehatan jasmani, motivasi, minat, bakat dan kognitif dari 

responden penelitian. Metode penelitian ini menggunakan jenis penelitian analisis 

deskriptif dengan pendekatan kuantitatif. Teknik sampling yang digunakan adalah 

konsekutif sampling. Jumlah responden dalam penelitian ini sebanyak 140 

mahasiswa Program Studi Keperawatan UMS yang meliputi semester 3 reguler, 3 

transfer, 5 reguler, dan 7 reguler. Analisa data menggunakan analisa univariat. 

Jenis kelamin responden mayoritas wanita. Kategori IPK responden mayoritas 

dengan pujian. IMT responden mayoritas normal. Faktor internal yang 

mempengaruhi prestasi akademik mahasiswa Program Studi Keperawatan UMS 

dengan rata-rata tertinggi adalah minat, kedua kesehatan jasmani, ketiga kognitif, 

keempat motivasi, dan terendah adalah bakat. 

  

Kata kunci : faktor internal, prestasi akademik, mahasiswa program studi 

keperawatan. 
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ABSTRACT 

 

Academic achievement is a level of mastery of learning material that has 

been achieved by students and is realized in the form of grades. The learning 

success of a student can be operationalized in the form of a cumulative 

achievement index (GPA). Academic achievement is transferred by internal 

factors which include health, motivation, interests, talents, and cognitive. The 

purpose of this study is twofold. The first objective is to describe the 

characteristics of respondents who published semester, gender, GPA, and BMI. 

The second objective is to examine the physical health, motivation, interest, 

motivation and cognitive of the study. Research methodology it uses the kind of 

research descriptive analysis with the quantitative approach. The sampling 

technique used was consecutive sampling. The number of respondents in this 

study were 140 students of the Nursing Study Program of UMS which included 3 

regular semester, 3 transfer, 5 regular, and 7 regular. Data analysis uses univariate 

analysis. Gender of the respondent. The category of GPA respondents respects 

with praise. Normal BMI respondents. Internal factors that influence academic 

achievement of UMS Nursing Study Program students with the highest average 

interest, second physical health, third cognitive, fourth motivation, and lowest are 

talent. 

 

Keywords: internal factors, academic achievement, nursing study program 

students. 
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