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MOTTO 

Yang penting baik aja dulu sama oranng, urusan mereka jahat biarkan SEMESTA 

yang membalas” 

(Ayunda Tifmi Tamara) 

 

“Tetaplah berbuat baik meskipun banyak yang tidak berbuat baik kepadamu” 

(Hasan Al Asy’ari) 

 

“Jatuh, bangun lagi. Kalah, coba lagi. Gagal, bangkit lagi. -NEVER GIVE UP- 

SAMPAI Tuhan berkata “’Waktunya Pulang’” 

(Hasan Al Asy’ari) 

 

“Dan (ingatlah juga), tatkala Tuhanmu memaklumkan; Sesungguhnya jika kamu 

bersyukur, pasti Kami akan menambah (nikmat) kepadamu, dan jika kamu 

mengingkari (nikmat – Ku), maka sesungguhnya azab – Ku sangat pedih” 

(Qs. Ibrahim: 7) 

 

“dan apabila aku sakit, Dialah yang menyembuhkan aku” 

(Qs. Asy – Syu’ara) 
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GAMBARAN PERSEPSI  PERAWAT TERHADAP TINGKAT EMPATI 

MAHASISWA NERS KETIKA MELAKUKAN PRAKTIK KLINIK DI 

PUSKESMAS WILAYAH SUKOHARJO. 

Ayunda Tifmi Tamara*, Enita Dewi,** 

Abstrak 

Pendahuluan: Empati merupakan kemampuan seseorang dimana seseorang itu 

mengerti tentang perasaan dan emosi orang lain, serta kemampuan untuk 

membayangkan diri sendiri ditempat orang lain. Dasar dari praktik keperawatan 

adalah empati yang menjadi hal utama untuk dapat memahami kebutuhan, 

perasaan dan permasalahan yang klien alami. Tujuan: Untuk menggambarkan 

persepsi perawat terhadap tingkat empati mahasiswa ners ketika melakukan 

praktik klinik di puskesmas wilayah Sukoharjo. Metode penelitian: Penelitian ini 

merupakan penelitian kuantitatif dengan design deskriptif. Pengambilan sampel 

pada penelitian ini menggunakan Purposive Sampling. Sampel berjumlah 33 

perawat yang bekerja di puskesmas wilayah Sukoharjo dan berinteraksi dengan 

mahasiswa ners. Instrument pengukuran menggunakan Empathy Scale. Hasil: 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa nilai empati perempuan (mean 78,8, SD 

8,89) lebih tinggi dibandingkan empati laki – laki (mean 74,5, SD 5,51). 

Berdasarkan umur dengan kategori baik pada umur 22 tahun (mean 79,0 SD 

1,870), umur 23 tahun (mean 79,4 SD 2,794) umur 24 tahun (mean 80,5 SD 

2,406). Kategori sedang dengan umur 22 tahun  (mean 57,5 SD 1,914) umur 23 

tahun (mean 59,0 SD 2,880) umur 24 tahun (mean 80,5 SD 2,406). Nilai rata-rata 

empati secara umum sebagian besar mahasiswa tergolong dalam kategori (baik 

92%, dan sedang 8%).Kesimpulan: Tingkat empati pada mahasiswa ners secara 

keseluruhan dengan kategori baik dan sedang. 

Kata kunci: empati, mahasiswa ners, perawat, praktik klinik komunitas dan 

keluarga. 
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DESCRIPTION OF NURSE PERCEPTION OF LEVEL OF FOUR 

STUDENTS WHEN DOING CLINICAL PRACTICES IN PUSKESMAS 

SUKOHARJO AREA 

Ayunda Tifmi Tamara*,Enita Dewi** 

Abstract 

Introduction: Empathy is a person's ability where someone understands the 

feelings and emotions of others, and the ability to imagine oneself in another 

person's place. The basis of nursing practice is empathy which is the main thing to 

be able to understand the needs, feelings and problems that clients experience. 

Objective: To describe nurses' perceptions of the level of empathy nurses when 

conducting clinical practice in the Sukoharjo district health center. Research 

methods: This research is a quantitative study with a descriptive design. Sampling 

in this study using purposive sampling. The sample was 33 nurses who worked in 

the Sukoharjo district health center and interacted with nurses. Measurement 

instruments using Empathy Scale. Results: The results showed that female 

empathy scores (mean 78.8, SD 8.89) were higher than male empathy (mean 74.5, 

SD 5.51). Based on age with a good category at age 22 years (mean 79.0 SD 

1,870), age 23 years (mean 79.4 SD 2.794) age 24 years (mean 80.5 SD 2.406). 

Medium category with age 22 years (mean 57.5 SD 1,914) age 23 years (mean 

59.0 SD 2,880) age 24 years (mean 80.5 SD 2,406). The average value of 

empathy in general most students belong to the category (good 92%, and 

moderate 8%) Conclusion: The level of empathy in nurses as a whole is in the 

good and moderate category. 

Keywords: empathy, nursing students, nurses, community and family clinical 

practice. 

 


