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ABSTRAKSI 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis signifikansi pengaruh 

penghargaan finansial, pelatihan professional, pengakuan professional, 

pertimbangan pasar, dan lingkungan keluarga terhadap minat mahasiswa berkarir 

menjadi akuntan publik pada Mahasiswa Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas 

Muhammadiyah Surakarta. 

Penelitian ini menggunakan metode survei, jenis data yang digunakan adalah 

data kualitatif dan data kuantitatif, sumber data yang digunakan data primer dan data 

sekunder. Populasi dalam penelitian ini mahasiswa akuntansi Fakultas Ekonomi 

Universitas Muhammadiyah Surakarta tahun angkatan 2015. Sampel dalam 

penelitian ini mahasiswa akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah 

Surakarta yang sudah menempuh mata kuliah auditing I dan auditing II, teknik 

pengambilan sampel dilakukan dengan menggunakan accidental sampling, dengan 

jumlah sampel sebanyak 74 responden. Metode pengumpulan data yang digunakan: 

kuesioner dan dokumentasi. Teknik analisis data yang digunakan uji validitas, uji 

reliabilitas, uji asumsi klasik, dan analisis regresi linier berganda, uji t, uji F dan 

koefisien determinasi. 

Hasil penelitian diperoleh kesimpulan bahwa ada pengaruh yang positif dan 

signifikan penghargaan finansial terhadap minat mahasiswa berkarir menjadi 

akuntan publik. Ada pengaruh yang positif dan signifikan pelatihan profesional 

terhadap minat mahasiswa berkarir menjadi akuntan publik. Ada pengaruh yang 

positif dan signifikan pengakuan profesional terhadap minat mahasiswa berkarir 

menjadi akuntan publik. Ada pengaruh yang positif dan signifikan pertimbangan 

pasar terhadap minat mahasiswa berkarir menjadi akuntan publik. Ada pengaruh 

yang positif dan signifikan lingkungan keluarga terhadap minat mahasiswa berkarir 

menjadi akuntan publik. 

 

Kata Kunci:  penghargaan finansial, pelatihan professional, pengakuan 

professional, pertimbangan pasar, lingkungan keluarga dan minat 

mahasiswa 

 

 

 

 


