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ABSTRAK 

Naili Umamah/A210150082. Kontribusi Pengetahuan Kepemimpinan dari hasil 

Latihan Dasar Kepemimpinan (LDK) dan Kompetensi Literasi terhadap 

Kompetensi Soft Skill pada Siswa SMA Muhammadiyah 1 Surakarta. Skripsi. 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, Universitas Muhammadiyah Surakarta, 2019. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: (1) Pengaruh pengetahuan kepemimpinan dari 

hasil Latihan Dasar Kepemimpinan (LDK) terhadap peningkatan soft kill siswa SMA 

Muhammadiyah 1 Surakarta. (2) Pengaruh kompetensi literasi terhadap kompetensi soft 

skill siswa SMA Muhammadiyah 1 Surakarta. (3) Pengaruh pengetahuan kepemimpinan 

dari hasil Latihan Dasar (LDK) dan kompetensi literasi terhadap kompetensi soft skill 

siswa SMA Muhammadiyah 1 Surakarta. Jenis penelitian adalah kuantitatif menggunakan 

disain survey kolerasional. Sampel penelitian adalah siswa kelas X SMA Muhammadiyah 

1 Surakarta tahun ajaran 2018/2019, berjumlah 277 diambil 155 siswa sebagai sampling. 

Teknik pengumpulan data penelitian ini yaitu dokumentasi dan angket. Analisis data 

menggunakan teknik regresi ganda meliputi uji-F, uji-t, uji R2, Sumbangan Relatif (SR) 

dan Sumbangan Efektif (SE). Berdasarkan hasil analisis data, persamaan regresi linier 

ganda menunjukkan 𝑌 = 31,039 + 0,347𝑋1 + 0,557𝑋2. Persamaan tersebut 

menunjukkan bahwa kompetensi soft skill siswa dipengaruhi oleh pengetahuan 

kepemimpinan dari hasil LDK dan kompetensi literasi. Kesimpulan yang dapat diambil 

adalah. (1) Pengetahuan kepemimpinan dari hasil LDK berpengaruh terhadap kompetensi 

soft skill, dibuktikan dengan nilai t-hitung>t-tabel yaitu 5,303 > 1,975 dan nilai 

probabilitas sebesar 0,00<0,05. (2) Kompetensi literasi berpengaruh terhadap kompetensi 

soft skill dibuktikan dengan nilai t-hitung>t-tabel yaitu 5,962 > 1,975 dan nilai probabilitas 

sebesar 0,00<0,05. (3) Pengetahuan kepemimpinan dari hasil LDK dan kompetensi literasi 

berpengaruh terhadap kompetensi soft skill dibuktikan dengan nilai F-hitung>F-tabel yaitu 

86,818>3,06 dan nilai probabilitas sebesar 0,00<0,05. (4) Variabel pengetahuan 

kepemimpinan dari hasil LDK memberikan SR 41% dan SE 21,85%. Variabel kompetensi 

literasi memberikan SR 59% dan SE 31,44%. Koefesien Determinasi (R2) sebesar 0,533 

atau sebesar 53,3%, artinya variabel pengetahuan kepemimpinan dari hasil LDK dan 

kompetensi literasi memberi pengaruh sebesar 53,3 % sedangkan 46,7% dipengaruhi oleh 

variabel lain. 

Kata kunci: pengetahuan kepemimpinan dari hasil Latihan Dasar (LDK), kompetensi 

literasi, kompetensi soft skill 
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ABSTRACT 

Naili Umamah/ A210150082. Contribution of Leadership knowledge from Basic 

Leadership Training (BLT) and Literacy competency of soft skill competency in 

SMA Muhammadiyah 1 of Surakarta Students. Thesis. Faculty of Teacher Training 

and Education, University of Muhammadiyah Surakarta, 2019. 

The research aims to find. (1) The effect of leadership knowledge from the results of the 

Basic Leadership Training (BLT) to soft skill competency of students of SMA 

Muhammadiyah 1 Surakarta. (2) The effect of literacy competency to soft skill 

competencies of students of SMA Muhammadiyah 1 Surakarta. (3) The effect of 

leadership knowledge from the results of the Basic Leadership Training (BLT) and 

competency literacy to soft skill competency of students of SMA Muhammadiyah 1 

Surakarta. The type of this research is quantitative using the design correlational survey. 

The sample of this research is students ten class of SMA Muhammadiyah 1 Surakarta in 

the 2018/2019 school year, total off 277 wwre taken 155 students as sampling. The 

technique of collecting data from this research using questionnaire and documentation, 

The technique of analyzing data uses multiple regression analysis t-test, F-test, coefficient 

of determination (R2), relative contribution (SR) and effective contribution (SR). Based 

on the result of data analysis multiple regression equation shows 𝑌 = 31,039 +
0,347𝑋1 + 0,557𝑋2. The equation shows that the soft skill competency is caused by 

leadership knowledge from the results of the Basic Leadership Training (BLT) and 

competency literacy. The results can be taken is. (1) The leadership knowledge from the 

results of the BLT effect on the soft skill competency, the proven with t-test value known 

that tcount>ttable it’s 5,303 > 1,975 and the probability value is 0,00<0,05. (2) The literacy 

competency effect on the soft skill competency, the proven with t-test value known that 

tcount>ttable it’s 5,962 > 1,975 and the probability value is 0,00<0,05. (3) The leadership 

knowledge from the results of the BLT and competency literacy effect on soft skill 

competency, the proven with test-F value known that Fcount>Ftable it’s 86,818>3,06 and the 

probability value is 0,00<0,05. (4) Variable of leadership knowledge from the results of 

the BLT give SR of 41% and give SE of 21,85%. Variable literacy competency give SR 

of 59% give SE of 31,44%. The R2 equal to 0,533 or equal 53,3%, while 46,7% others is 

effected by other variables. 

Keyword: leadership knowledge from the results of the Basic Leadership Training (BLT), 

competency literacy, soft skill competency. 
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