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MOTTO 

 

 „„Jangan biarkan hari kemarin merenggut banyak hal hari ini” 

 (Will Rogers) 

“Boleh jadi kamu membenci sesuatu, padahal itu amat baik bagi kamu. Dan boleh 

jadi kamu mencintai sesuatu, padahal itu amat buruk bagi kamu. Allah maha 

mengetahui sedangkan kamu tidak mengetahui”.  

(QS. Al Baqarah :216) 

“Sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila engkau telah 

selesai (dari sesuatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain). Dan 

hanya kepada Tuhanmulah engkau berharap” 

 (Q.S. Al-Insyirah:6-8) 

“Dan orang mukmin yang paling sempurna imannya adalah mereka yang paling 

baik akhlaknya”. 

(HR. Ahmad) 

“Janganlah membanggakan dan menyombongkan diri tentang apa yang kita 

peroleh, turut dan ikutilah ilmu padi makin berisi makin tunduk dan makin 

bersyukur kepada yang menciptakan kita Allah SWT” 

(Penulis) 

“Bersabarlah, karena kesabaran itu dapat menolong segala pekerjaan” 

(Penulis) 
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ABSTRAK 

Sintia Ratna Dewi / A210150242. INTERNALISASI NILAI-NILAI SOFT-

SKILLS PADA PEMBELAJARAN AKUNTANSI DALAM KOMPETENSI 

DASAR LAPORAN KEUANGAN PROGRAM STUDI PENDIDIKAN 

AKUNTANSI FKIP UMS TAHUN 2018. Skripsi. Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan, Universitas Muhammadiyah Surakarta. Agustus, 2019 

 

Penelitian ini bertujuan untuk: pertama, mengetahui jenis soft skills yang 

dibutuhkan oleh mahasiswa pendidikan akuntansi FKIP UMS tahun 2018. Kedua, 

mengetahui model pembelajaran akuntansi dalam upaya untuk menanamkan soft 

skills untuk mahasiswa pada pembelajaran akuntansi dalam KD laporan keuangan. 

Ketiga, mengetahui kendala dan evaluasinya dalam pengembangan soft skills 

mahasiswa pendidikan akuntansi FKIP UMS tahun 2018 dalam pembelajaran 

akuntansi dalam KD laporan keuangan. Jenis penelitian ini adalah kualitatif 

dengan pendekatan. Obyek penelitian ini adalah Mahasiswa Pendidikan Akuntansi 

FKIP UMS Semester 2 dan 6, Dosen Pengajar Akuntansi Dagang dan Jasa 

Pendidikan Akuntansi FKIP UMS. Hasil penelitian mengemukakan soft skills 

yang ditanamakan dosen kepada mahasiswa meliputi kemampuan kejujuran, 

ketelitian, kedisiplinan, kerapian, keterampilan, dan kerja sama. Adapun cara 

penanaman soft skills dengan menggunakan model pembelajaran ceramah dan 

problem based learning yaitu dengan penanaman langsung dan pemberian tugas-

tugas serta diskusi. Kendala dalam upaya  Penanamannya adalah kurangnya 

fasilitas dari universitas dan alokasi waktu yang tidak sesuai dengan banyaknya 

materi. Evaluasi yang dilakukan: 1) memberikan teguran halus untuk mahasiswa 

yang tidak fokus, 2) memberi tugas secara rutin kepada mahasiswa, 3) menyuruh 

mahasiswa untuk mendokumentasikan hasil pekerjaannya. 

Kata Kunci: Internalisasi, Soft skills, Pembelajaran laporan keuangan. 
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ABSTRACT 

Sintia Ratna Dewi / A210150242. INTERNALIZATION OF SOFT-SKILLS 

VALUES IN ACCOUNTING LEARNING IN BASIC COMPETENCE OF 

FINANCIAL STATEMENTS OF ACCOUNTING EDUCATION STUDY 

PROGRAMS FKIP UMS IN 2018. Thesis, Faculty of Teacher Training and 

Education, Muhammadiyah University of Surakarta. August, 2019. 

 

   This study aims to: first, find out the types of soft skills needed by FKIP 

UMS accounting education students in 2018. Second, know the accounting 

learning model in an effort to instill soft skills for students in accounting learning 

in KD financial statements. Third, know the obstacles and evaluation in 

developing soft skills of accounting education students of FKIP UMS 2018 in 

learning accounting in KD financial statements. This type of research is a 

qualitative approach. The objects of this research are Accounting Education 

Students of FKIP UMS the 2nd semester and the 6th semester, Lecturers of Trade 

Accounting and FKIP UMS Accounting Education Services. The results of the 

study revealed the soft skills instilled by lecturers to students include the ability of 

honesty, accuracy, discipline, tidiness, skills, and cooperation. The way to instill 

soft skills is by using lecture learning models and problem based learning, namely 

by directly delivering values and assigning tasks and discussions. Obstacles in the 

effort to plant are the lack of facilities from the university and the allocation of 

time that is not in accordance with the amount of material. Evaluations carried 

out: 1) give subtle rebuke to students who are not focused, 2) give routine 

assignments to students, 3) ask students to document the results of their work.  

Keywords: Internalization, Soft skills, financial statement learning 
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