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VISI, MISI DAN TUJUAN 

FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH 

SURAKARTA 

 

VISI 

Menjadi pusat pendidikan psikologi yang mendasarkan pada risalah Islam 

dan 

budaya Indonesia di tingkat Nasional dan Asia. 

MISI 

a. Menyelenggarakan pendidikan psikologi di tingkat sarjana dan magister 

psikologi profesi.  

b. Mengembangkan penelitian psikologi yang mendasarkan pada risalah 

Islam dan budaya Indonesia.  

c. Mengembangkan pengabdian kepada masyarakat atas dasar tanggung 

jawab sosial. 

d. Menjalin kerja sama dengan lembaga pendidikan, lembaga penelitian, 

pemerintah, dunia usaha dan masyarakat.  

TUJUAN 

a. Pengelolaan prodi sarjana dan magister profesi yang baik.  

b. Menggiatkan pusat studi psikologi Islami dan Indigenous (CIIP).  

c. Meningkatkan pelayanan kepada masyarakat secara langsung maupun 

melalui media.  

d. Merintis kerjasama dengan lembaga mitra dan universitas luar negeri. 
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MOTTO 

 

“Allah tidak akan membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupan 

sendiri” 

(QS. Al-Baqarah:286) 

 

“Kalau kamu menginginkan sesuatu, maka dekatlah selalu sama Allah” 

(ibu penulis) 

 

Kerjakan saja yang terbaik dengan niat baik, kalau belum selesai masih ada hari 

esok 

(penulis)  
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Fakutas Psikologi Universitas Muhammadiyah Surakarta 

ABSTRAK  

Tujuan dari penelitian ini untuk memahami manajemen waktu pada 

mahasiswa aktivis organisasi. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif: 

fenomenologis, dimana pengumpulan data dilakukan dengan wawancara semi 

terstruktur. Data diperoleh dari 5 informan dengan kriteria mahasiswa aktivis 

organisasi dan aktif di perkuliahan yang dipilih menggunakan teknik purposive. 

Teknik analisis data menggunakan teknik interpretatif dengan menjelaskan hasil 

penelitian. Hasil data yang diperoleh ke 5 subjek memiliki hambatan yang sama 

yaitu dengan adanya jadwal bersamaan antara kuliah dan organisasi, adanya rapat 

yang diadakan di organisasi hingga larut malam. Namun dengan begitu subjek 

memiliki strategi manajemen waktu dengan cara mengkomunikasikan pada teman 

atau dengan membuat jadwal sehingga mampu menjalankan semuanya. 

Selanjutnya semua subjek memiliki kesamaan yaitu dengan memiliki prioritas 

utama yaitu kuliah, meski demikian subjek tidak mengesampingkan tugas-tugas di 

organisasinya. Sedangkan tanggapan orang tua mengenai kegiatan subjek sempat 

melarangnya namun subjek dapat memberikan kepercayaan sehingga orang tua 

subjek mempercayai semua kegiatan subjek. Sehingga dapat disimpulkan bahwa 

manajemen waktu pada mahasiswa aktivis organisasi sangat penting agar 

mahasiswa dapat mengatur waktunya dengan baik dengan strategi yang 

diterapkan masing-masing individu. 

Kata kunci: manajemen waktu, prioritas, dukungan orangtua 
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ABSTRACT 

The purpose of this research to understand management time on student activist 

organization. This research in a qualitative fenomenologis: where data collection 

was carried out by interviews semi structured. Data is collected than 5 informants 

student activists criteria of the organization and active in selected using a 

technique purposive lecture. Technique data analysis using a technique 

interpretative with describing the results of research. The the data subject to 

having an impediment 5 same schedule between the same college and 

organization, the a meeting held in an organization late nigh. But with so the 

subject have a strategy time management by means of communicating to friends 

or by making the schedule so it can do it all. And all the subject have in common 

with the college have top priority , but the subject did not rule out tasks in the 

organization. While comments from parents about the activities of the subject had 

banned him and yet the subject can give confidence so parents a subject believing 

all the activities of the subject. So it can be concluded that time on students 

activists management organization is critical so that students can set time well 

with each individual strategy implemented. 

 

Keyword: time management, priority, Support parents 
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