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MOTTO 

 

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila kamu tidak 

selesai dari (suatu urusan kerjakanlah) dengan sesungguh-sungguhnya (urusan) 

yang lain dan hanya kepada Tuhanlah hendaknya kamu berharap” 

(Qs. Al. Insyirah: 6-8) 

 

“Jangan bilang tidak bisa kalau belum pernah mencoba” 

(Penulis) 

 

“Hal sederhana yang bisa membuat bahagia adalah berhenti membandingkan 

hidupmu dengan hidup orang lain, dan belajarlah mendyukuri apapun yang kamu 

miliki” 

(Penulis) 

 

“Selalu ada harapan bagi mereka yang sering berdo’a dan selalu ada jalan bagi 

mereka yang berusaha” 

(Anonim) 

 

“Berusahalah untuk tidak menjadi manusia yang berhasil tapi berusahalah 

menjadi manusia yang berguna” 

(Enstein) 
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Abstrak 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh Corporate Social 

Responsibility, kebijakan dividen, likuiditas, profitabilitas, dan ukuran perusahaan 

terhadap nilai perusahaan. Nilai perusahaan dalam penelitian ini diproksikan 

dengan Price Book Value (PBV). Populasi dari penelitian ini adalah perusahaan 

manufaktur yang listing di Bursa Efek Indonesia tahun 2015-2017. Sampel 

sebanyak 93 perusahaan selama tiga tahun yang sesuai dengan kriteria. Teknik 

analisis menggunakan uji asumsi klasik dan analisis regresi berganda. 

Berdasarkan hasil penelitian pada model regresi diketahui beberapa hal, sebagai 

berikut: (1) variabel Corporate Social Responsibility tidak berpengaruh terhadap 

nilai perusahaan (2) variabel kebijakan dividen berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan (3) variabel likuiditas tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan (4) 

variabel profitabilitas berpengaruh terhadap nilai perusahaan (5) variabel ukuran 

perusahaan tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan.  

 

Kata Kunci: Corporate Social Responsibility, kebijakan dividen, likuiditas, 

profitabilitas, ukuran perusahaan, nilai perusahaan.  
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Abstrack 

 

The aim of this study was to determine the effect of corporate social 

responsibility, dividend policy, liquidity, profitability, and firm size on firm value. 

The company’s value in this study is proxied by Price Book Value (PBV). 

Population of this research are manufacturing companies listed in Indonesia 

Stock Exchange in 2015-2017. Samples were taken by using purposive sampling 

technique and the total sampel of 93 companies for three years in accordance 

with the criteria. Analysis technique using classic assumption test and multiple 

regression analysis. Based on the research result in the regression model in mind 

a few things, as follow: (1) variable corporate social responsibility has no effect 

on the value of the company (2) variable dividend policy influence the value of the 

company (3) variable liquidity has no effect on the value of the company (4) 

variable profitability influence the value of the company (5) variable firm size has 

no effect on the value of the company. 

 

Keywords: Corporate Social Responsibility, dividend policy, liquidity, 

profitability, firm size, firm value.  
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