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MOTTO 

 

“Boleh jadi kamu membenci sesuatu, padahal itu amat baik bagi kamu. Dan boleh 

jadi kamu mencintai sesuatu, padahal itu amat buruk bagi kamu. Allah maha 

mengetahui sedangkan kamu tidak mengetahui”.  

(QS.Al Baqarah :216) 

“Sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila engkau telah 

selesai (dari sesuatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain). Dan 

hanya kepada Tuhanmulah engkau berharap” 

 (Q.S. Al-Insyirah:6-8) 

“Hiduplah seperti pohon kayu yang lebat buahnya, hidup di tepi jalan dan dilempari 

orang dengan batu, tetapi dibalas dengan buah”. 

(Abu Bakar Sibli) 

 ‘‘Kalahkan dirimu sendiri sebelum mengalahkan orang lain” 

 (doshin so) 

“Tetaplah berbuat baik kepada orang lain, walaupun orang lain terkadang tidak baik 

kepadamu” 

(Penulis) 

“Hargai waktukmu, meski hanya sedetik” 

(Penulis) 
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ABSTRAK 

Kartika Wijayanti Kusuma/A210156001. KARAKTERISTIK SOFT SKILL 

DALAM MATA PELAJARAN PRAKTIK AKUNTANSI LEMBAGA PADA 

PESERTA DIDIK KELAS XI JURUSAN AKUNTANSI SMK BATIK 2 

SURAKARTA. Skripsi. Program Studi Pendidikan Akuntansi. Fakultas Keguruan 

dan Ilmu Pendidikan. Universitas Muhammadiyah Surakarta. Juli 2019 

Penelitian ini bertujuan untuk: pertama, mengetahui soft skill apa saja yang 

diajarkan kepada peserta didik kelas XI jurusan akuntansi SMK Batik 2 Surakarta. 

Kedua, mengetahui cara penanaman soft skill dalam mata pelajaran praktik akuntansi 

lembaga kelas XI jurusan akuntansi SMK Batik 2 Surakarta. Ketiga, mengetahui 

factor penghambat dan pendukung dalam pembelajaran praktik akuntansi lembaga 

kelas XI jurusan akuntansi SMK Batik 2 Surakarta. Jenis penelitian ini adalah 

kualitatif dengan pendekatan. Obyek penelitian ini adalah Peserta Didik Kelas XI 

Jurusan Akuntansi SMK Batik 2 Surakarta, Guru Mata Pelajaran Praktik Akuntansi. 

Hasil penelitian mengemukakan soft skill yang diterapkan guru kepada peserta didik 

meliputi kemampuan berpikir kritis, tanggung jawab, berkomunikasi dan 

kepemimpinan. Adapun cara penanaman soft skill dengan melakukan pendekatan dan 

membentuk kelompok diskusi saat pembelajaran. Faktor Penghambat 

Pengembangannya: 1) alokasi waktu yang tidak sesuai dengan banyaknya materi 

yangdiajarkan, 2) tidak diprogramkan kerjasama antara orang tua dengan pihak 

sekolah dalam mengembangkan soft skill peserta didik. Solusi yang dipakai guru 

yaitu, tetap komitmen untuk mengembangkan soft skill peserta didik. Factor 

Pendukung Pengembangannya: 1) banyaknya dukungan yang diberikan kepada siswa 

oleh kepala sekolah walikelas, para guru mata pelajaran maupun karyawan di SMK 

Batik 2 Surakarta, 2)fasilitas yang memadai dalam menunjang pembelajaran. 

Kata kunci: soft skill, pembelajaran praktik akuntansi lembaga 
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ABSTRACT 

This study aims to: firstly, find out what soft skills are taught to students of 

class XI accounting major at SMK batik 2 Surakarta. Secondly, knowing how to 

apply soft skills in accounting practice subjects of class XI accounting majors at 

SMK Batik 2 Surakarta. Lastly, knowing the inhibiting and supporting factors in the 

accounting practice of the XI-class institutions of accounting in Surakarta Batik 2 

Vocational School. The type of this research is qualitative with an ethnographic 

approach. The object of this study is the students of class XI Accounting Department 

of Batik 2 Surakarta Vocational School, Teacher Accounting Practice Subject. The 

results of the study suggest that the soft skills applied by the teacher to students 

include critical thinking skills, responsibility, communicative and student leadership. 

The way to apply soft skills is by approach and making discussion groups during 

learning. The inhibiting factors of development are: 1)Time allocation that is not in 

accordance with the many materials taught, 2) not programmed cooperation between 

parents and the school in developing leamers soft skills. The solution that is used by 

the teacher is that it remains committed to the establishment to develop soft skills of 

students. Development Supporting Factors, namely: 1) the amount of support 

provided to students by the head of the original school, subject teachers and 

employees at the Batik 2 SMK in Surakarta. 2) Adequate facilities in supporting 

learning. 

Keywords: soft skills, learning in institution accounting practice subjects 
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