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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh faktor-faktor pengendalian 

internal terhadap akuntabilitas auditor di inspektorat kota Surakarta. Populasi 

dalam penelitian ini adalah semua auditor yang bekerja di inspektorat Kota 

Surakarta yang berjumlah 35 auditor. Teknik sampling yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah sampel jenuh (sensus). Jenis penelitian ini adalah penelitian 

kuantitatif dengan menggunakan statistic multivariate dengan alat analisis regresi 

linear berganda. Beberapa uji yang digunakan diantaranya uji validitas, 

reliabilitas, dan uji hipotesis. Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa hanya 

penilaian risiko manajemen dan pengawasan yang berpengaruh terhadap 

akuntabilitas auditor di inspektorat kota Surakarta. Sedangkan yang lain yaitu 

pengendalian lingkungan, aktifitas pengendalian, informasi dan komunikasi tidak 

berpengaruh.  

 

Kata Kunci: lingkungan pengendalian, penilaian risiko manajemen, aktifitas 

pengendalian, informasi dan komunikasi, pengawasan dan 

akuntabilitas.  
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ABSTRACT 

 

 

This study aims at testing and analyzing the influence of internal control factors to 

auditors who work in the inspectorate of Surakarta. The population in this study 

are all auditors working in Surakarta inspectorate which amounted to 35 auditors. 

The research sampling uses census method. The type of this research is 

quantitative research using multivariate statistical analysis by using multiple 

regression analysis. The tests used are validity, reliability, and hypothesis testing. 

The result of the research shows that only the management risk assessment and  

monitoring significantly affects on auditor accountability in the Inspectorate of 

Surakarta. While the other dimension namely controll environment, activity 

control, communication and information is not significant. 

 

Keywords: Control Environment; Management Risk Assessment; Activity 

Control; Information and Communication; Monitoring; 

Accountability 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


