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PROFESI GURU AKUNTANSI TERHADAP MINAT MENJADI GURU
AKUNTANSI PADA MAHASISWA JURUSAN PENDIDIKAN AKUNTANSI
FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN UNIVERSITAS
MUHAMMADIYAH SURAKARTA ANGKATAN 2016.

Skripsi. Fakultas Keguruan dan Illmu Pendidikan, Universitas Muhammadiyah

Surakarta. Desember, 2018.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui: 1) pengaruh motivasi diri terhadap
minat menjadi guru akuntansi; 2)pengaruh persepsi mengenai profesi guru akuntansi
terhadap minat menjadi guru akuntansi; 3)pengaruh motivasi diri dan persepsi mengenai
profesi guru akuntansi terhadap minat menjadi guru akuntansi. Jenis penelitian ini
adalah penelitian kuantitatif deskriptif. Populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa
pendidikan Akuntansi angkatan 2016 sebanyak 333 mahasiswa. Sampel diambil
sebanyak 167mahasiswa dengan teknik simple random sampling dengan cara undian.
Teknik pengumpulan data menggunakan dokumentasi dan angket. Uji coba instrumen
dilakukan pada 20 mahasiswa. Analisis data yang digunakan adalah analisis regresi
linear berganda, uji F, uji t, uji R? sumbangan relatif dan sumbangan efektif. Hasil
analisis regresi linear berganda memperoleh persamaan garis regresi Y =31,898 +
0,631X1+ 1,183X>. Berdasarkan hasil analisis regresi linear berganda dapat disimpulkan
bahwa: (1)Motivasi berpengaruh terhadap minat mahasiswa menjadi guru akuntansi
terbukti kebenarannya. Hal ini berdasarkan regresi linier ganda (uji t) diketahui bahwa
hasil dari thiung = 7,488>twne= 1,(2) persepsi mengenai profesi guru berpengaruh
terhadap minat menjadi guru akuntansi terbukti kebenarannya. Hal ini berdasarkan
regresi linier ganda (uji t) diketahui bahwa hasil dari thiung= 16,532>twe=1,. (3)
motivasi diri dan persepsi mengenai profesi guru bepengaruh secara simultan terhadap
minat mahasiswa menjadi guru terbukti kebenarannya. Hal ini berdasarkan regresi linier
ganda (uji F) diketahui bahwa Fhiung>Ftaber, Yaitul47,700> 3,05 (4) Variabel motivasi
diri memberikan sumbangan relatif sebesar 15,8% dan sumbangan efektif sebesar
10,2%, sedangkan persepsi mengenai guru akuntansi memberikan sumbangan relatif
sebesar 84,2% dan sumbangan efektif sebesar 54,2%. (5) Hasil perhitungan nilai
koefisien determinasi (R?) sebesar 0,643 atau 64,3%. Hal ini berarti bahwa kesiapan
minat menjadi guru dipengaruhi oleh variabel motivasi diri dan persepsi mengenai
profesi guru sebesar 64,3%, sedangkan 37,7% sisanya dipengaruhi oleh variabel lain di
luar penelitian.

Kata Kunci: motivasi diri , persepsi mengenai profesi guru, dan minat menjadi guru.

XVii



