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ABSTRAK 

YUSDHIYANTO NUGROHO SAPUTRO/ A510140107. PERAN KEPALA 

SEKOLAH DALAM MENGEMBANGKAN KOMPETENSI PROFESIONAL 

GURU DI SD MUHAMMADIYAH BATURAN. Skripsi. Fakultas Keguruan dan 

Ilmu Pendidikan, Universitas Muhammadiyah Surakarta, FEBRUARI, 2019. 

Sekolah merupakan tempat kegiatan pembelajaran antara guru dengan siswa. 

Dalam pelaksanaan kegiatan sekolah harus ada pemimpin yang mengkoordinasi dan 

menanggungjawab selama kegiatan tersebut berlangsung. Kepala sekolah tidak 

hanya memimpin dan bertanggung jawab terhadap sekolah saja tetapi juga 

bertanggung jawab untuk mengembangkan kompenen yang ada di dalamnya. 

Penelitian ini bertujuan untuk: (1) Mendeskripsikan upaya kepala sekolah dalam 

mengembangkan kompetensi profesional guru di SD Muhammadiyah Baturan. (2) 

Mendeskripsikan kendala dalam mengembangkan kompetensi profesional guru di 

SD Muhammadiyah Baturan. (3) Mendeskripsikan solusi dalam mengembangkan 

kompetensi profesional guru di SD Muhammadiyah Baturan. Penelitian ini termasuk 

jenis penelitian kualitatif. Teknik pengumpulan data dilakukan dengan wawancara, 

observasi dan dokumentasi. Teknik keabsahan data menggunakan trianggulasi 

metode dan trianggulasi sumber. Hasil penelitian: (1) upaya kepala sekolah yaitu: a. 

Sebagai manager belum memiliki strategi yang tepat untuk memberdayakan guru. b. 

Sebagai administrator belum maksimal dalam pengupayaan berbagai aktifitas 

pengelolaan administrasi program sekolah. c. Sebagai supervisior belum maksimal 

dalam mengevaluasi guru guna mengetahui kelemahan sekaligus keunggulan guru 

saat melaksanakan pembelajaran d. Sebagai leader memiliki tanggung jawab 

menggerakkan seluruh sumber daya yang ada di sekolah. (2) Kendala kepala sekolah 

yaitu: a. Guru senior mudah lupa dalam menguasai media TIK. b. terbatasnya 

sumberdana dan sarana prasarana. (3) Solusi kepala sekolah yaitu: a. Kepala sekolah 

mengadakan pelatihan tentang teknologi informasi dan komunikasi. b. Kepala 

sekolah mendorong untuk terus mengembangkan dan memanfaatkan fasilitas yang 

ada secara mandiri, mengikut sertakan pada penataran. 

Kata Kunci: peran kepala sekolah, pengembangan kompetensi profesional, guru. 
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ABSTRACT 

School is a place for learning activities between teachers and students. In 

carrying out school activities there must be leaders who coordinate and bear 

responsibility during the activity. The principal not only leads and is responsible for 

the school but is also responsible for developing the components in it. This study 

aims to: (1) Describe the efforts of school principals in developing teacher 

professional competencies at Muhammadiyah Baturan Elementary School. (2) 

Describe the constraints in developing teacher professional competencies at 

Muhammadiyah Baturan Elementary School. (3) Describe solutions in developing 

teacher professional competencies at Muhammadiyah Baturan Elementary School. 

This research is a type of qualitative research. The technique of collecting data is 

done by interviews, observation and documentation. The data validity technique uses 

triangulation methods and source triangulation. The results of the study: (1) the 

principal's efforts, namely: a. As a manager, there is no appropriate strategy to 

empower teachers. b. As an administrator it has not been maximized in seeking 

various activities in the administration of school programs. c. As a supervisior, it is 

not maximal in evaluating teachers to find out the weaknesses as well as the 

superiority of the teacher when implementing learning d. As a leader, it has the 

responsibility to move all the resources in the school. (2) Principal constraints, 

namely: a. Senior teachers easily forget about mastering ICT media. b. limited 

resources and infrastructure. (3) Principal solutions, namely: a. The principal 

conducts training on information and communication technology. b. The school 

principal encourages to continue to develop and utilize existing facilities 

independently, including in upgrading. 

Keywords: the role of the principal, the development of professional competence, the 

teacher. 
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