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ABSTRAK 

 

Aan Miftahul Jannah/A510140024. PENGELOLAAN SEKOLAH DALAM 

MENGATASI TURUNNYA ANIMO MASYARAKAT TERHADAP SD 

NEGERI TEGALMUNCAR. Skripsi. Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, 

Universitas Muhammadiyah Surakarta. Desember 2018. 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis penyebab menurunnya animo 

masyarakat terhadap SD Negeri Tegalmuncar, pengelolaan sekolah untuk mengatasi 

penurunan animo tersebut dan pengembangan agar sekolah kembali diminati 

masyarakar. Penelitian ini adalah penelitian kualitatif deskriptif. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara dan dokumentasi. Analisis 

data melalui beberapa tahapan: reduksi data, penyajian, dan kesimpulan. Keabsahan 

data dengan menggunakan triangulasi sumber dan triangulasi teknik. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa menurunnya animo masyarakat di SD Negeri Tegalmuncar 

dipengaruhi oleh beberapa faktor internal dan eksternal. Penyebab yang paling 

menonjol yaitu sarana dan prasarana sekolah dan faktor status sosial orang tua. 

Pengelolaan yang dilakukan kepala sekolah meliputi peran kepala sekolah dalam 

pengembangan sekolah sudah terlaksana kecuali pada peran kepala sekolah sebagai 

enterprenur yang belum terlaksana. Berdasarkan temuan penelitian, pengembangan 

sekolah untuk menarik animo masyarakat yaitu dengan mengembangkan program 

sekolah berbasis agama dan ekstrakulikuler serta mengembangkan peran kepala 

sekolah sebagai enterprenur untuk promosi yang lebih menarik. 

 

Kata Kunci: animo masyarakat, pengelolaan kepala sekolah, pengembangan sekolah 
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ABSTRACT 

 

 

Aan Miftahul Jannah/A510140024. PENGELOLAAN SEKOLAH DALAM 

MENGATASI TURUNNYA ANIMO MASYARAKAT TERHADAP SD 

NEGERI TEGALMUNCAR. Skripsi. Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, 

Universitas Muhammadiyah Surakarta. Desember 2018. 

 

The purpose of this study was to analyze the causes of the decline in public interest 

in Tegalmuncar Elementary School, school management to overcome the decline and 

development so that the school was re-interested by the community. This research is 

a descriptive qualitative study. The information technique used is interviews and 

documentation. Data analysis through several stages: data reduction, presentation, 

and conclusions. The validity of the data using source triangulation and technical 

triangulation. The results showed that the decline in public interest in Tegalmuncar 

Elementary School was caused by several internal and external factors. The most 

prominent causes are school facilities and infrastructure and factors of social status 

of parents. The management carried out by the principal includes the role of the 

principal in the development of a school that is protected from the role of the 

principal as an entrepreneur that has not been implemented. Based on research 

findings, the development of schools to attract public interest is by developing 

religious-based and extracurricular school programs and developing the role of 

principals as entrepreneurs for more attractive promotions. 

 

Keyword: public interest, manajemen of school principals, shcool development 
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