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MOTTO

“Allah akan mengangkat (derajat) orang-orang yang beriman diantaramu dan
orang-orang yang berilmu beberapa derajat. Dan Allah Maha mengatahui apa
yang kamu kerjakan.”

(QS. Al-Mujadillah : 11)

“Dan bersabarlah, karena sesungguhnya Allah tidak menyia-nyiakan pahala

orang yang berbuat kebaikan.”
(QS. Hud : 115)

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila kamu telah
selesai (dari sesuatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan lain). Dan
hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu berharap.”

(QS. Al-Insyirah : 6-8)

“Banyak kegagalan dalam hidup ini dikarenakan orang-orang tidak
menyadari betapa dekatnya mereka dengan keberhasilan saat mereka
menyerah.”

(Thomas Alva Edison)

“Kesuksesan hanya dapat diraih dengan segala upaya dan usaha yang
disertai dengan doa, karena sesungguhnya nasib seseorang manusia tidak akan
berubah dengan sendirinya tanpa berusaha.”

(Penulis)
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ABSTRAK

Penelitian ini  bertujuan untuk menguji pengaruh independensi,
akuntabilitas, pengalaman kerja dan etika auditor terhadap kualitas audit. Populasi
dalam penelitian ini adalah auditor yang bekerja di Kantor Akuntan Publik kota
Surakarta dan Yogyakarta.

Metode pengumpulan sampel dengan menggunakan teknik convenience
sampling. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini berjumlah 45 responden.
Teknik analisis data menggunakan uji asumsi klasik dan analisis regresi linier
berganda.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa:(1) Independensi auditor tidak
berpengaruh terhadap kualitas audit;(2) Akuntabilitas berpengaruh terhadap
kualitas audit; (3) Pengalaman kerja auditor berpengaruh terhadap kualitas audit;
dan (4) Etika auditor berpengaruh terhadap kualitas audit.

Kata Kunci: independensi, akuntabilitas, pengalaman kerja, etika auditor,
kualitas audit.
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ABSTRACT

The aim of this study is to examine the effect of independence,
accountability, job experience and ethics on audit quality. The population in this
study is the auditors who work in the public accounting firms in Surakarta and
Yogyakarta.

The datais collected using convenience sampling technique. The number of
sample used in this research are 45 respondents. Data were analyzed using
classical assumption test and multiple regression analysis.

The results showed that: (1) The auditor’s independence do not effect on the
quality of the audit results; (2) Accountability effect on the quality of the audit
results; (3) Job experience auditor effect on the quality of the audit results;

(4) Ethics auditor affect on the quality of the audit results.

Keywords:  independence, accountability, job experience, ethics, audit quality.
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