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ABSTRAK 

Perjanjian merupakan suatu perbuatan dengan mana satu orang atau lebih 

mengikatkan dirinya terhadap satu orang lain atau lebih. Perjanjian antara PT.Go-

Jek dengan Pengemudi Go-Jek merupakan perjanjian kerjasama kemitraan. 

Prinsip utama perjanjian kerjasama kemitraan yaitu adanya unsur kesetaraan. 

Dalam hal ini antara PT.Go-Jek dengan pengemudi Go-Jek seharusnya memiliki 

kedudukan yang sama. Namun, pengemudi go-jek tetap menjadi pihak yang 

dibawah dalam perjajian kerjasama kemitraan dengan PT.Go-Jek karena berbagai 

aturan yang dibuat secara sepihak oleh perusahaan. Karena pengemudi go-jek 

merupakan mitra bukan tenaga kerja maka mereka tidak mendapatkan 

perlindungan hukum sebagai tenaga kerja, melainkan perlindungan hukum 

sebagai pihak yang mengikat dalam suatu perjanjian. 

 

Kata kunci : Perjanjian, Perlindungan Hukum, Kesetaraan 
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ABSTRACT 

An agreement is an act whereby one person or more ties himself to one 

another or more. The agreement between PT.Go-Jek and the Go-Jek Driver is a 

partnership agreement. The main principle of the partnership agreement is the 

existence of an element of equality. In this case, PT. Go-Jek and Go-Jek drivers 

should have the same position. However, the go-ahead driver remains the party 

under the partnership agreement with PT. Go-Jek because of various rules made 

unilaterally by the company. Because go-ahead drivers are partners not workers, 

they do not get legal protection as labor, but legal protection as binding parties in 

an agreement. 

 

Keyword: Agreement,  Legal Protection, Equality 
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