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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis apakah variabel Power 

Asymmerty dan Komitmen berpengaruh terhadap Kinerja Peritel UMKM di Solo 

Raya. Metode yang digunakan dalam penelitian adalah survei dengan metode 

pengambilan sampel dengan menggunakan teknik Purposive sampling. Sampel 

dalam penelitian ini berjumlah 245 responden. Jenis datanya adalah Primer. 

Metode pengumpulan data menggunakan kuisioner. Teknik analisis yang 

digunakan adalah regresi linear berganda. Hasil uji instrument menunjukan semua 

hasil valid dan reliabel. Uji regresi linier berganda menunjukan hasil perhitungan 

menunjukan bahwa secara bersama-sama variabel X1, X2 menunjukan pengaruh 

positif terhadap variabel Y. Hasil uji-t menunjukan ada pengaruh parsial antara 

variabel independen dan dependen. Hasil uji-f menunjukan terdapat pengaruh 

bersama-sama antara variabel. Hasil Uji koefisensi determinasi atau R
2

menunjukan bahwa kemampuan variabel independent dapat menjelaskan variabel 

dependent. Sisanya dipengaruhi variabel lain yang tidak ada dalam model. 

Kata kunci: Power Asymmerty, Komitmen dan Kinerja 
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ABTRACT 

The purpose of this study was to analyze the Power Asymmetry variable and 

Commitment to the UMKM Retail Performance in Solo Raya. The method used 

in this study is a sampling method using purposive sampling technique. The 

sample in this study attracted 245 respondents. The type of data is Primary. The 

collection method uses questionnaire data. Analysis techniques that are multiple 

linear regression. The instrument test results show all valid and reliable results. 

Multiple linear regression test results of the analysis showed that together the 

variables X1, X2 showed a positive effect on variable Y. The results of the t-test 

showed that there was a partial influence between the independent and dependent 

variables. The f-test results show that there are influences together between 

variables. Test Results Coefficient of determination or R2 indicates that 

independent variables can explain the dependent variable. Other variables not in 

the model. 

Keywords: Asymmetry Power, Commitment and Performance 


