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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis beban kerja UKM TAHU di desa
Kranggan Kartasura. Subjek penelitian ini adalah seluruh pekerja UKM pembuatan
Tahu skala besar, skala sedang, skala kecil. Beban kerja yang diukur adalah beban
kerja fisik dan beban kerja mental. Analisis beban kerja fisik menggunakan metode
Cardiovascular Load (CVL), untuk beban kerja mental menggunakan metode
Rating Scale Mental Effort (RSME). Hasil pengukuran beban kerja fisik yang
memiliki beban kerja fisik terberat yaitu pada responden 18 dengan presentase CVL
sebesar 33,33 % dan pada responden 11 dengan presentase 31,97%, untuk hasil
CVL terendah yaitu responden 15 dengan hasil CVL 20,23%, hasil tersebut masuk
dalam kategori tidak perlu dilakukan perbaikan. Sedangkan hasil beban kerja
mental rata-rata beban kerja mental yang dialami pekerja UKM Tahu di desa
Kranggan Kartasura berdasakan metode RSME untuk skala besar yaitu skala besar
82,25, skala sedang yaitu 78,5, skala kecil yaitu 81,33.

Kata Kunci : Beban Kerja, Cardiovascular Load , Rating Scale Mental Effort

ABSTRACT

This research to analyze workload home based tafu village Kranggan Kartasura.
The subject of this research is the whole manufacturing workers home based tafu
large-scale, medium-scale, small scale. The workload is measured is the workload's
physical and mental workload. Physical workload analysis method using
Cardiovascular Load (CVL), to mental workload using the Rating Scale method of
Mental Effort (RSME). The results of measurements of the physical workload that
has the toughest physical work load at 18 with a percentage of respondents CVL
amounting to 33.33% and on respondents 11 with percentage of 31.97%, to the
lowest CVL results i.e. respondents 15 with results of CVL 20.23%, results the
categories do not need to do repairs. While the results of the mental work load
average mental workload experienced by the home based tafu village workers
Kranggan Kartasura to RSME method for large scale 82.25, medium scale 78.5,
small scale 81.33.

Keywords: Cardiovascular Load, Rating Scale Mental Effort, Workload
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