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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat kesehatan bank pada PT
Bank Negara Indonesia (Persero) Thk pada tahun 2010-2014 ditinjau dari aspek
Risk Profile, Good Corporate Governance, Earnings, Capital, dan RGEC. Jenis
penelitian yang digunakan adalah penelitian deskriptif dengan pendekatan
kuantitatif. VVariabel yang digunakan adalah Risk Profile yang diukur dengan rasio
LDR, Good Corporate Governance yang diukur melalui hasil self assessment
bank, Earnings yang diukur dengan rasio ROA, dan Capital yang diukur dengan
rasio CAR. Hasil penelitian berdasarkan aspek Risk Profile dengan rasio LDR
pada tahun 2010, 2011, dan 2012 berada dalam kondisi sangat sehat. Dan pada
tahun 2013 dan 2014 berada dalam kondisi cukup sehat. Hasil penilaian Good
Corporate Governance) pada tahun 2010, 2011, dan 2012 masuk kedalam kriteria
sangat baik, sedangkan pada tahun 2013 dan 2014 mendapatkan predikat baik.
Hasil penilaian earnings dengan rasio ROA secara keseluruhan berada dalam
kondisi sangat sehat. Aspek RGEC pada tahun 2010, 2011, dan 2012 berada
dalam Peringkat Komposit 1 yang berarti sangat sehat. Sedangkan pada tahun
2013 dan tahun 2014 berada dalam Peringkat Komposit 2 yang berarti sehat.

Kata Kunci: Tingkat Kesehatan Bank, Profil Risiko, GCG, Rentabilitas,
Permodalan
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ABSTRACT

This study aimed to find out the soundness levels of Indonesian State Bank
in 2010-2014 in terms of the aspects of Risk profile, Good Corporate Governance,
Earnings, Capital, and RGEC. This type of research is descriptive research with
quantitative approach Tthe variables used were risk profile as measure by the
ratio of LDR, good corporate governance is measured trough self-assessment
result of bank, profitability as measured by ROA, an Capital as measured by the
ratio of CAR. The result of reaserch on aspect of Risk Profile with the value of
LDR in 2010, 2011, 2012 in very healthy condition. And in 2013 and 2014 are in
fairly healthy condition. The result of the self-assessment Good Corporate
Governance in 2010, 2011, 2012 entered into the criteria very well. While in 2013
and 2014 get a good predicate. The result of earnings assessment with ROA are in
very healthy condition. The Result of aspect RGEC assessment in 2010, 2011, and
2012 is in composite rank 1 which means very healthy. While in 2013 and 2014
are in composite rank 2 which means healthy.

Keyword: Bank Soundness Levels, Risk Profile, GCG, Earnings, Capital
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