DAFTAR PUSTAKA

Asyhadie, Zaeni. 2007. Hukum Kerja. Edisi Pertama. Jakarta: PT Rajagrafindo
Persada.

Badan Perencanaan Pembangunan Nasioanal (Bappenas). www.bappenas.go.id

Badan Pusat Statistik Provinsi Yogyakarta. www.yogyakarta.bps.go.id

Badan Pusat Statistik. www.bps.go.id

Bambang, Joni. 2013. Hukum Ketenagakerjaan. Bandumg: Pustaka Setia.

Bersales, Lisa Grace. 2014. Determinant of Regional Minimum Wage in the
Philippines. Statistics Journal: Philippines. School of Statistics, University
of the Philippines Diliman.

Charysa, Ninda Noviani. 2013. Pengaruh Pertumbuhan Ekonomi Dan Inflasi
Terhadap Upah Minimum Regional Di Kabupaten/Kota Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2008-2011. Economics Development Analysis Journal. ISSN
2252-6765. Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Semarang.

Feriyanto, Nur. 2014. Ekonomi Sumber Daya Manusia. Yogyakarta: UPP STIM
YKPN Yogyakarta.

Internasional Labour Organization. 2012. Kebijakan Upah Minimum di Indonesia.
Policy Paper. Jakarta.

Kertiasih, Luh. 2017. Pengaruh Tingkat Inflasi Dan Tingkat Pertumbuhan
Ekonomi Terhadap Upah Minimum Regional (Umr) Di Provinsi Bali Pada
Tahun 2008-2015. Ejournal Pendidikan Ekonomi Vol. 9 No. 1. Universitas
Pendidikan Ganesha: Bali.

Kistanto, Ilham. 2013. Analisis Penetapan Upah Minimum Kabupaten Di Jember.
Skripsi: Fakultas Ekonomi Universitas Jember.

Kuncoro, Mudrajad. 2012. Ekonomika Indonesia. Yogyakarta: UPP STIM YKPN
Yogyakarta.

Mankiw, et al. 2012. Pengantar Ekonomi Makro. Edisi Asia. Jakarta: Salemba
Empat.

Mankiw, N. Gregory. 2010. Makroekonomi. Edisi Keenam (Terjemahan). Jakarta:
Penerbit Erlangga

73


http://www.bappenas.go.id/
http://www.yogyakarta.bps.go.id/
http://www.bps.go.id/

74

Merdekawaty, et al. 2016. Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Upah
Minimum Kabupaten/Kota Di Provinsi Jawa Tengah Menggunakan Model
Spatial Autoregressive (SAR). Jurnal Gaussian, Vol 5, No. 3. Halaman 525-
534. Universitas Diponegoro: Semarang.

Nurtiyas, Febrika. 2016. Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Upah
Minimum Propinsi Di Pulau Jawa Tahun 2010-2014. Skripsi: Fakultas
Ekonomi Universitas Negeri Yogyakarta.

Pindyck, Robert S dan Daniel Rubinfield. Mikroekonomi. Edisi Keenam Jilid 2
(Terjemahan). Jakarta: PT Indeks, Jakarta

Prasetyo, Eko. 2011. Fundamental Makroekonomi. Edisi pertama. Yogyakarta:
Beta Offset Yogyakarta.

Rahmawati, Ikka D. 2013. Pengaruh Investasi Dan Tingkat Upah Terhadap
Kesempatan Kerja Di Jawa Timur. Jurnal Pendidikan Ekonomi, Fakultas
Ekonomi, Universitas Negeri Surabaya.

Rustiadi, et al. 2009. Perencanaan dan Pengembangan Wilayah. Edisi Kedua.
Jakarta: Crestpent Press dan Yayasan Pustaka Obor Indonesia.

Sarsi, et al. 2014. Pengaruh Tingkat Upah Dan Pertumbuhan Ekonomi Terhadap
Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja Di Provinsi Riau. JOM FEKON Vol. 1
No. 2 Oktober 2014. Fakultas Ekonomi Universitas Riau: Riau.

Sholeh, Maimun. 2005. Dampak Kenaikan Upah Minimum Propinsi Terhadap
Kesempatan Kerja (Studi Kasus Propinsi Jawa Tengah). Jurnal Ekonomi &
Pendidikan, Volume 2 Nomor 2. Universitas Negeri Yogyakarta:
Yogyakarta.

Sidauruk, Markus. 2011. Kebijakan Pengupahan di Indonesia: Tinjauan Kritis dan
Panduan Menuju Upah Layak. Jakarta: PT Bumi Intitama Sejahtera.

Sukirno, Sadono. 2007. Makroekonomi Modern. Edisi 1-4. Jakarta: PT
Rajagrafindo Persada.

Tarigan, Robinson. 2005. Ekonomi Regional: Teori dan Aplikasi. Terjemahan.
Jakarta: PT Bumi Aksara.

Thamrin, S. 2017. Peranan Dewan Pengupahan Terhadap Penetapan Upah
Minimum. UIR Law Review Vol 1, No 1, April 2017. Universitas Islam
Riau: Riau.



75

Utomo, Yuni Prihadi. 2015. Eksplorasi Data & Analisis Regresi Dengan SPSS.
Surakarta: Muhammadiyah University Press.

Widodo, Triyanto Suseno. 2002. Indikator Ekonomi: Dasar Perhitungan
Perekonomian Indonesia. Yogyakarta: Kanisius.



