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MOTTO 

Wahai orang-orang yang beriman, mohonlah pertolongan kepada Allah 

dengan sabar dan shalat. Sungguh, Allah beserta orang-orang yang sabar. 

(Q.S Al Baqarah: 153) 

Dadio Gurune Jagad 

(KH. Nurhasan Al-Ubaidillah) 

Sebaik-baiknya kamu adalah orang yang belajar Al- Qur’an 

(HR. Bukhari) 

Laki-laki sholih untuk perempuan sholiha, perempuan sholiha untuk laki-laki 

sholih. Laki-laki yang jelek (buruk akhlaknya maupun amalannya) untuk 

perempuan yang jelek, perempuan yang jelek untuk laki-laki yang jelek pula 

(Q.S An nur: 26) 

Hidup adalah pilihan. Mau senang, sedih, atau kecewa, semua berasal dari 

keberanianmu mengambil keputusan. Jika tidak, jangan mengeluh, duduk saja 

yang manis tanpa pernah ada perubahan  

(Penulis) 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini berjudul “Analisis Penyerapan Tenaga Kerja pada Industri 

Bengkel Las Besi dan Stainless”. Adapun tujuannya adalah untuk menganalisis 

pengaruh modal awal, nilai produksi, lama usaha dan lokasi usaha terhadap 

penyerapan tenaga kerja pada industri bengkel las besi dan stainless di 

kecamatan pasar Kliwon, Surakarta. Variabel dependen berupa penyerapan 

tenaga kerja, sedangkan variabel independen antara lain modal awal, nilai 

produksi, lama usaha dan lokasi usaha. 

Sampel yang digunakan dalam penelitian ini sejumlah 26 pengusaha 

bengkel las di kecamatan Pasar Kliwon. Data penelitian ini diperoleh dengan 

data primer, dan menggunakan metode analisis regresi linier berganda metode 

Ordinary Least Square (OLS). 

Hasil analisis adalah: (1) Hasil perhitungan uji normalitas data dengan 

model Jarque Bera berdistribusi normal; (2) Hasil uji Linieritas dengan model 

Ramsey Reset menunjukkan bahwa model berbrntuk linier; (3) Hasil uji asumsi 

klasik menunjukkan bahwa tidak terdapat masalah multikolinieritas, 

heteroskedastisitas dan otokorelasi; (4) Hasil uji t dapat diketahui bahwa 

variabel nilai produksi dan lokasi usaha berpengaruh dan signifikan, sedangkan 

variabel modal awal dan lama usaha tidak berpengaruh signifikan; (5) Hasil uji F 

menunjukkan model yang dipakai eksis; (6) R
2 

memperoleh nilai 80,50% yang 

berarti bahwa 80,50% variasi penyerapan tenaga kerja dapat dijelaskan oleh 

variabel modal awal, nilai produksi, lama usaha, dan lokasi usaha. Sedangkan 

19,50% sisanya dijelaskan oleh variabel lain atau faktor lain yang dimasukkan 

dalam model. 

 

Kata Kunci: penyerapan tenaga kerja, modal, nilai produksi, lokasi usaha. 
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ABSTRACT 

 

  This research entitled "Distillation of Labor in Industrial Welding and 

Stainless Steel Workshop". Used to study start-up capital, production value, 

length of business and business location for work in iron and stainless welding 

workshop in Pasar Kliwon district, Surakarta. Variables depend on labor 

conditions, while other variables, production values, length of business and 

business location. 

The sample used in this research is 26 entrepreneurs of welding workshop 

in Kecamatan Pasar Kliwon. The data of this study were obtained with primary 

data, and using multiple linear regression analysis method Ordinary Least 

Square (OLS). 

The results of the analysis are: (1) The result of normality data with 

Jarque Bera model is normally distributed; (2) The result of linearity test with 

Ramsey Reset model indicates that the model berrenduk linear; (3) The results 

of classical tests show that there are no problems of multicollinearity, 

heteroscedasticity and autocorrelation; (4) The result of t test can know the 

significant production and location variables, while the old and old variables 

have no significant effect; (5) F test results show the model used exist; (6) R
2
 

obtains a value of 80.50%, which means that 80.50% of variation in labor 

absorption can be explained by initial capital variable, production value, 

business length, and business location. While the remaining 19.50% is 

determined by other variables. 

 

Keywords: employment absorption, capital, production value, business location. 

 

 

 

 

 




