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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh dukungan manajemen
puncak, kualitas sumberdaya manusia, dan kualitas data terhadap kualitas laporan
keuangan dengan implementasi sistem informasi akuntansi sebagai variable
mediasi pada BUMdes kabupaten Tegal dengan metode purposive sampling.

Analsis statistik yang digunakan pada penelitian ini adalah analisa statistik
deskriptif dengan menggunakan model regresi linear berganda. Penelitian ini
termasuk penelitian metode kuantitatif yaitu metode penelitian yang berdasarkan
pada filsafat positivisme, digunakan untuk meneliti pada populasi atau sampel
tertentu, teknik pengambilan sampel tertentu, pengumpulan data menggunakan
instrumen penelitian, analisis data bersifat kuantitatif/statistik dengan tujuan untuk
menguji hipotesis yang telah ditetapkan

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa dukungan manajemen puncak dan
kualitas data berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan. Sedangkan kualitas
sumber daya manusia, impelematasi sistem informasi tidak berpengaruh terhadap
kuelitas laporan keuangan, serta variabel kualitas sumber daya manusia, dukungan
manajemen puncak dan kualitas data tidak berhasil di mediasi melalui
implementasi sistem informasi akuntansi.

Kata Kunci : Kualitas Sumber Daya Manusia, Dukungan Manajemen Puncak,

Kualitas Data, Implementasi Sistem Informasi Akuntansi dan
Kualitas Laporan Keuangan

XiX



ABSTRACT

The aims of this research is to examine the effect of top management
support, quality of human resources, and quality of data on the quality of
financial statements with the implementation of accounting information system as
a mediation variable at BUMdes Tegal regency with purposive sampling method.

Statistical analysis used in this research is descriptive statistical analysis
by using multiple linear regression model. This research includes research of
quantitative method that is research method based on positivism philosophy, used
to research on population or certain sample, certain sampling technique, data
collection using research instrument, quantitative / statistical data analysis with
purpose to test hypothesis which have been determined

The results of this study indicate that top management support and quality
of data affect the quality of financial statements. While the quality of human
resources, impelematasi information system has no effect on the financial
statement, as well as human resource quality variables, top management support
and data quality is not successful in mediation through the implementation of
accounting information systems.

Keywords: Quality of Human Resources, Top Management Support, Data

Quality, Implementation of Accounting Information System and
Quality of Financial Statement
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