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Kepuasan terletak pada usaha, bukan pada hasil 

Berusaha dengan keras  adalah kemenangan yang hakiki 

( Mahatma Gandhi ) 

 

Sesungghnya sesudah ada kesulitan pasti ada kemudahan 

( QS. Al Insyirah : 6 ) 

 

Education is the powerful weapon 

We can use to chane the world 

( Nelson Mandela) 
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ABSTRAK 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis faktor-faktor yang 

mempengaruhi tingkat pengangguran di Provinsi Jawa Tengah. Faktor-faktornya 

adalah inflasi, tingkat upah minimum, pengeluaran pemerintah, investasi, dan 

migrasi. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif 

dengan data time series yang diuji dengan menggunakan metode Partial 

Adjustment Model (PAM). Pengujian secara parsial digunakan uji  t dan pengujian 

kebaikan model dengan menggunakan uji F- statistik, dimana pengujian ini 

menggunakan aplikasi program Eviews. Hasil dari penelitian adalah inflasi 

berpengaruh positif signifikan terhadap tingkat pengangguran di Provinsi Jawa 

Tengah dengan probabilitas 0,0213, sedangkan tingkat upah minimum, 

pengeluaran pemerintah, investasi, dan migrasi tidak berpengaruh signifikan 

terhadap tingkat pengangguran di Provinsi Jawa tengah dengan masing-masing 

probabilitas 0,8656 ( tingkat upah minimum), 0,2224 (pengeluaran pemerintah), 

0,7428 (investasi), dan 0,3452 (migrasi). 

Kata Kunci : pengangguran inflasi, tingkat upah minimum, pengeluaran 

pemerintah, investasi, dan migrasi . 
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ABSTRACK 

 

The purpose of this study is to analyze the factors that affect the 

unemployment rate in Central Java Province. Factors are inflation, minimum 

wage rates, government spending, investment, and migration. The method used in 

this research is quantitative method with time series data which is tested by using 

Partial Adjustment Model (PAM) method. Partial test is used t test and test of 

model goodness by using F-statistic test, where this test use application program 

Eviews. The result of this research is inflation have a significant positive effect on 

unemployment rate in Central Java Province with probability 0,0213, while 

minimum wage rate, government expenditure, investment and migration have no 

significant effect to unemployment rate in Central Java Province with each 

probability 0, 8656 (minimum wage rate), 0.2224 (government expenditure), 

0.7428 (investment), and 0.3452 (migration). 

 

Keywords : unemployment, inflation, minimum wage rate, government 

expenditure, investment, and migration. 

 

 


