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MOTTO 

 

“Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman diantaramu dan orang-orang 

yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat, dan Allah Maha mengetahui apa yang 

kamu kerjakan” 

(Q.S Al-Mujaddilah: 11) 

 

“Sesuatu yang belum dikerjakan seringkali tampak mustahil,  

Kita baru yakin kalau kita telah berhasil melakukannya dengan baik” 

(Evelyn Underhill) 

 

“Barangsiapa keluar untuk mencari ilmu maka dia berada di jalan Allah” 

(H.R Tirmidzi) 

 

“Belajarlah dari masa lalu,hiduplah untuk hari ini, dan berharaplah untuk masa depan. 

Yang paling penting jangan berhenti bertanya” 

(Albert Einstein) 
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ABSTRAK 

 

Siti Fila Nurfarida/ A510130271. KEPEMIMPINAN KEPALA SEKOLAH DALAM 

MELAKSANAKAN PROGRAM PENGEMBANGAN SEKOLAH DI SDIT 

MUHAMMADIYAH AL-KAUTSAR GUMPANG TAHUN AJARAN 2016/2017. 

Skripsi Program Studi Pendidikan Guru Sekolah Dasar, Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan, Universitas Muhammadiyah Surakarta, Juni, 2017. 

 

       Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui (1) Peran dan tugas kepala sekolah 

dalam melaksanakan program pengembangan sekolah, (2) Strategi kepala sekolah 

dalam melaksanakan program pengembangan sekolah dan (3) Program pengembangan 

sekolah di SDIT Muhammadiyah Al-Kautsar. Metode pengumpulan data dalam 

penelitian ini adalah dengan cara wawancara, observasi dan dokumentasi. Penelitian ini 

termasuk penelitian kualitatif dengan desain fenomenologi yaitu untuk mempelajari 

suatu fenomena yang tampak kemudian meneliti sesuatu hal yang akan dikembangkan. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) kepala sekolah mempunyai tujuh peran 

dan tugas profesinal yaitu sebagai pendidik, manajer, administrator, supervisor, 

pemimpin, innovator dan motivator, (2) strategi utama yang harus dimiliki kepala 

sekolah dalam kepemimpinan kinerjanya mencakup perencanaan, pengorganisasian, 

pengawasan dan evaluasi, (3) perancangan dan pelaksanaan pengembangan sekolah 

melibatkan semua sumber daya sekolah yang mencakup kepala sekolah, guru, staf dan 

stakeholder sekolah. 

Kata kunci: kepemimpinan kepala sekolah, kepala sekolah, pengembangan sekolah, 

strategi 
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ABSTRACT 

 

Siti Fila Nurfarida / A510130271. PRINCIPAL LEADERSHIP IN SCHOOL 

DEVELOPING PROGRAM IN SDIT MUHAMMADIYAH AL KAUTSAR SHOOL 

YEAR 2016-2017. Thesis Teacher Education Elementary School Study Program, 

Faculty of Teacher Training and Education, Muhammadiyah University of Surakarta, 

June, 2017. 

 

       This study aims to identify (1) the role and tasks of school principals in 

implementing school development programs, (2) Principal strategies in implementing 

school development programs and (3) School development programs at SDIT 

Muhammadiyah Al-Kautsar. Data collection method in this research is by interview, 

observation and documentation. This research includes qualitative research with 

phenomenology design that is to study a visible phenomenon and then examine 

something that will be developed. The results of this study indicate that: (1) the 

principal has seven roles and professional duties as educators, managers, 

administrators, supervisors, leaders, innovators and motivators, (2) the main strategies 

that the principal must have in leadership performance include planning, organizing, 

supervision and evaluation, (3) the design and implementation of school development 

involves all school resources that include school principals, teachers, staff and school 

stakeholders. 

Keywords: principal leadership, principal, strategy, school development 
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