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Abstrak

Hubungan ketenagakerjaan yang dirumuskan oleh hukum positif dirasakan
masih belum mampu menjawab problematika perburuhan di Indonesia.
Untuk itu diperlukan formula baru sebagai bagian dari upaya merekonstruksi
hukum perburuhan di Indonesia.  Konsep yang ditawarkan oleh Islam
diharapkan menjadi solusi dalam mengatasi dinamika perburuhan di
Indonesia. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah
metode penelitian yuridis normatif komparatif. Penelitian difokuskan pada
perbandingan antara pola hubungan ketenagakerjaan yang dibangun oleh
hukum positif dengan pola hubungan ketenagakerjaan yang ditawarkan oleh
Konsep Islam. Konsep ketenagakerjaan yang dirumuskan Islam sebagai pola
perilaku manajemen yang didasarkan pada penghormatan setiap individu
sebagai potensi, kapabelitas, pengalaman, dalam mewujudkan terpenuhinya
hak dan kewajiban pekerja dan pemberi kerja.

Kata Kunci : islam, hukum positif,  konsep, perburuhan.

Abstract

The employment relationship formulated by positive law is felt to be unable
to address the problems of labor in Indonesia. For that new formula is
needed as part of efforts to reconstruct labor law in Indonesia. The concept
offered by Islam is expected to be a solution in overcoming the dynamics of
labor in Indonesia. The research method used in this research is a
comparative normative juridical research method. The study focused on the
comparison between patterns of employment relations established by positive
law and the pattern of employment relationships offered by the Islamic
Concept. The concept of employment formulated by Islam as a pattern of
management behavior based on the respect of each individual as potential,
capability, experience, in realizing the fulfillment of the rights and obligations
of workers and employers.

Keywords: islam, positive law, concept, labor.
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