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MOTTO 

“Allahlah pelindungmu, dan Dia-lah sebaik-baiknya penolong.” 

(QS. Al-Imran: 150) 

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu akan ada kemudahan, maka apabila engkau 

telah selesai (dari suatu urusan) kerjakanlah dengan sungguh-sungguh urusan 

yang lain. Dan kepada Tuhanlah hendaknya kamu berharap.” 

(QS. Al-Insyirah: 6-8) 

“Barang siapa bertakwa kepada Allah maka Dia akan menjadikan jalan keluar 

baginya, dan memberinya rizki dari jalan yang tidak ia sangka, dan barang siapa 

yang bertawakkal kepada Allah maka cukuplah Allah baginya. Sesungguhnya 

Allah melaksanakan kehendaknya-Nya, Dia telah menjadikan untuk setiap 

sesuatu kadarnya.” 

(QS. Ath-Thalaq: 2-3 

”Jadikanlah sabar dan shalat sebagai penolongmu dan sesungguhnya yang 

demikian itu sungguh berat, kecuali bagi orang-orang yang khusyuk”. 

QS. Al Baqarah : 45 

”Karena itu, ingatlah kamu kepada-Ku niscaya Aku ingat (pula) kepadamu, dan 

bersyukurlah kepada-Ku, dan janganlah kamu mengingkari (nikmat)-Ku”. 

QS. Al Baqarah : 152 

”Kelak kamu akan ingat kepada apa yang kukatakan kepada kamu dan Aku 

menyerahkan urusanku kepada Allah. Sesungguhnya Allah Maha Melihat akan 

hamba-hamba-Nya”. 

QS. Al Mukmin : 44 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kepemilikan 

manajerial, kepemilikan institusional, dan kepemilikan publik terhadap kinerja 

perusahaan. kinerja  perusahaan dalam penelitian ini diproksi dengan Return on 

Assets (ROA). Pengumpulan data menggunakan metode purposive sampling 

terhadap perusahaan Perbankan Go Public yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

Tahun 2011-2015. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah analisis linear regresi berganda, populasi 41 perusahaan perbankan metode 

porposive sampling Sebanyak 20 perusahaan perbankan digunakan sebagai 

sampel. Jumlah observasi penelitain 100 observasi.  Temuan yang menunjukann 

positif dan signifikan antara kepemilikan manajerial dan kepemilikan publik 

terhadap kinerja perusahaan sementara kepemilikan institusional secara signifikan 

berpengaruh negatif. Hasil mendukung teori agensi menunjukkan bahwa 

kepemilikan manajerial memberikan pengawasan yang efektif dari manajemen 

dan kepemilikan publik memberikan pengawasan yang efektif dari luar sehingga 

meningkatkan profitabilitas dan mengurangi kemungkinan untuk perilaku 

oportunistik oleh manajemen dan akhirnya meningkatkan kinerja. Sedangkan 

yang tidak mempengaruhi kinerja perusahaan adalah kepemilikan institusional. 

 

Kata Kunci : Kinerja perusahaan (ROA), Kepemilikan Manajerial, 

Kepemilikan  Institusional, dan Kepemilikan Publik. 
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ABSTRACT 

 

This research aims to find out the effect of managerial ownership, 

institutional ownership, and public ownership toward company performance. In 

this research, company performance proxies with Return on Assets (ROA). The 

collecting data is using purposive sampling method toward the company. The 

banking of Go Public registered in Indonesia Stock Enhance in 2011-2015. The 

technique of analyzing data in this research is using linear multiple linear 

regression analysis, purposive sampling method of the 41 population of banking 

company. There are 20 banking companies used as samples. The number of 

research observation is 100 observations. This research finds the positive and 

significance between managerial ownership and public ownership toward the 

company performance while institutional ownership in significance has negative 

effect. The result supports the agency theory shows that managerial ownership 

gives effective supervision from the outside then increase profitability and reduce 

the possibility of opportunistic behave by management and increase the 

performance in the end. Whereas, institutional ownership is not affecting the 

company performance. 

 

Keywords: Company performance, (ROA), Managerial Ownership, 

institutional Ownership, Public Ownership. 
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