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MOTTO 

  
Bermimpilah tentang apa yang ingin kamu impian, pergilah ke tempat yang kamu 

inginkan, jadilah seperti yang kamu inginkan, karena kamu hanya memiliki satu 

kehidupan dan satu kesempatan untuk melakukan hal-hal yang ingin kamu lakukan 

(Harun Al-Rasyid) 

 

“Boleh jadi kamu membenci sesuatu, padahal ia amat baik bagimu, dan boleh jadi 

(pula) kamu menyukai sesuatu padahal ia amat buruk bagimu; Allah mengetahui 

sedang kamu tidak mengetahui” 

(Q.S Al-Baqarah: 216) 

 

Lakukan apa yang menjadi tanggung jawabmu, seperti orang tuamu yang terus 

melakukan apa yang menjadi tanggung jawabnya kepadamu 

(Penulis) 

 

Anggap temanmu menjadi lawanmu, jika mereka berlari kencang maka jangan kau 

hanya berjalan pelan tapi kejar dan bersainglah dengan cara yang benar 

(Penulis) 

 

Berjuang, Berdoa, Berlatih, Pantang menyerah, Semangat 

(Penulis) 
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Alhamdulillahhirabbil’alamin, Atas izin ALLAH SWT dapat saya selesaikan 

dan sebagai ungkapan rasa syukur serta terima kasih karya ini saya persembahkan 

dengan sepenuh hati kepada:  

1.  Bapak Suparman dan Ibu Sri Harnaningsih, kedua orang tuaku yang telah 

memberi motivasi, semangat, dan do’a yang selalu mengiringi di setiap langkah 

serta kasih sayang yang tak terhingga. 

2.  Keluarga besarku dan sahabat-sahabatku yang selalu memberi do’a, semangat, 

dan motivasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



vii 

  ABSTRAK 

KEGIATAN ALPHA ZONE DALAM MENGEMBANGKAN 
KECERDASAN INTERPERSONAL SISWA DI MIM PK 

KARTASURA TAHUN AJARAN 2016/2017 
Oleh: 

Lulut Dian Saputri, A510130283, Program Studi Pendidikan Guru Sekolah Dasar, 
Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, Universitas Muhammadiyah Surakarta, 

  2016 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan kegiatan Alpha Zone dalam 
mengembangkan kecerdasan interpersonal siswa kelas IIB dan VIA di MIM PK 
Kartasura. Jenis Penelitian ini adalah penelitian kualitatif. Design penelitian ini 
adalah fenomenologi. Tehnik yang digunakan dalam mengumpulkan data yaitu 
dengan melakukan wawancara, observasi, dan dokumentasi. Pengecekan keabsahan 
data dalam penelitian ini yaitu menggunakan triangulasi sumber. Hasil penelitian 
menunjukkan bahwa kegiatan Alpha Zone adalah salah satu tindakan yang diberikan 
guru untuk mengembangkan kecerdasan interpersonal siswa. Dengan pemberian 
Alpha Zone yang ada unsur kerjasama akan terjalin komunikasi antar siswa sehingga 
siswa yang kecerdasan interpersonalnya kurang akan terlatih untuk berkomunikasi 
dan akrab dengan teman-temannya. Dari hasil penelitian diketahui bahwa beberapa 
permasalahan kecerdasan interpersonal yang terjadi pada siswa yaitu kesulitan untuk 
berkomunikasi baik dengan guru maupun dengan siswa. Selain itu, siswa yang 
mengalami permasalahan kecerdasan interpersonal cenderung pasif dalam kegiatan 
Alpha Zone serta mengalami kesulitan dalam bekerjasama dalam kelompok serta 
cenderung dijauhi oleh siswa lain.  
Kata kunci: Alpha Zone, kecerdasan interpersonal. 
   

ABSTRACT 
 

This study aimed to describe the activities of Alpha Zone in developing 
interpersonal intelligence IIB and VIA grade students at MIM PK Kartasura. This 
research is a type of qualitative research. Design of this research is phenomenology. 
The technique used to collect data by performing interviews, observation, and 
documentation. Checking the validity of the data in this research is using 
triangulation. The results showed that the activities of Alpha Zone is one of the 
actions the teacher to develop students' interpersonal intelligence. By administering 
the Alpha Zone there is an element of cooperation will be established communication 
between students so that students who lack interpersonal intelligence will be trained 
to communicate and familiar with his friends. The survey results revealed that some 
of the problems that occur in interpersonal intelligence that is difficult for students to 
communicate well with the teacher and the student. In addition, students who 
experience problems with interpersonal intelligence tend to be passive in the 
activities of Alpha Zone as well as the difficulties in cooperating in groups and tend 
to be shunned by other students. 
Kata kunci: Alpha Zone, interpersonal intelligence 
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Segala puji bagi ALLAH SWT, Tuhan Semesta Alam yang telah 
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