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MOTTO 

 

 Alloh akan mengangkat ( derajat ) orang –orang yang beriman diantaramu 

dan orang-orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat.               

( QS. Al mujaadilah : 11 ) 

 

 Wahai orang-orang yang beriman ! Bertaqwalah kepada Alloh dan 

hendaklah setiap diri memperhatikan apa yang akan diperbuatnya 

untuk hari esok (akhirat), dan beertakwalah kepada Alloh. 

Sesungguhnya Alloh Maha Mengetahui 

terhadap apa yang kamu kerjakan. 

( QS. Al Hasyr : 18 ) 

 

 Man jada wa jada. Sapa kang temen bakal tinemu. 
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Abstract  

This research aims to describe the management of graduate pre distribution 

activities, when the distribution activities take place, post distribution activities, 

barriers, effort to overcome the barriers of Special Employment Exchange on the 

distribution of graduates at Surakarta Second Goverment Vocational High 

School. It is a qualitative research. The data is getted from observation, interview 

and documentation. The data obtained was set and given meaning then analyzed 

and described. The result of research obtained 1 ) Pre Distribution of graduates ; 

Businesses encompass the industrialized world ; Submission of job information ; 

Documenting prospective workers , 2 ) When the distribution activities take place 

; Special recruitment ; regular recruitment ; deliver to the business world , 3 ) 

Post- graduate distribution activities ; Search graduate , 4 ) Barriers BKK SMK 

Negeri 2 in the distribution of graduates ; Participant recruitment is difficult to 

bring in large numbers ; Orientation of students who are not permanent or 

sometimes change ; Did not get permission from parents ; Vacancies not in 

accordance with the competence of the students , 5 ) The efforts made by BKK 

SMK Negeri 2 Surakarta in overcoming the barriers that occur ; In cooperation 

with other BKK to meet the quota of vacancies that exist ; Registrants 

emphasized to graduates who have an interest / willingness to work ; Hold special 

recruitment ; Signed letters of intent (this is done by the industry ) ; Bring Permit 

from parents ; Selecting vacancies . 

 

keywords : management, special employment exchange, distribution of graduates 
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PENGELOLAAN BURSA KERJA KHUSUS PADA PENYALURAN 

TAMATAN DI SMK NEGERI 2 SURAKARTA 

 

Oleh : 

 

Sriyono, Sofyan Anif, Achmad Fathoni 

 

Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan Pengelolaan kegiatan pra 

penyaluran tamatan, Pengelolaan kegiatan saat penyaluran berlangsung, 

Pengelolaan kegiatan pasca penyaluran tamatan, hambatan yang dihadapi dan 

upaya untuk mengatasi hambatan oleh Bursa Kerja Khusus SMK Negeri 2 

Surakarta. Jenis penelitian ini menurut sifatnya adalah penelitian deskriptif 

kualitatif dengan pendekatan studi kasus. Data diperoleh melalui observasi, 

wawancara dan dokumentasi. Data yang diperoleh disusun dan diberi makna 

kemudian dianalisis dan dideskripsikan. Hasil penelitian Pengelolaan Bursa Kerja 

Khusus dalam Penyaluran Tamatan di SMK Negeri 2 Surakarta diperoleh 1) 

Pengelolaan Kegiatan Pra Penyaluran tamatan; Menjaring Dunia usaha dunia 

industri ; Penyampaian informasi lowongan kerja; Pendataan calon tenaga kerja,  

2) Pengelolaan Kegiatan saat penyaluran berlangsung; rekrutmen khusus; 

rekrutmen reguler; mengantarkan ke dunia usaha dunia, 3) Pengelolaan Kegiatan 

pasca penyaluran tamatan; Penelusuran tamatan, 4) Hambatan BKK SMK Negeri 

2 dalam penyaluran tamatan; Sulit mendatangkan peserta rekrutmen dalam 

jumlah yang banyak;  Orientasi siswa yang tidak tetap atau terkadang berubah; 

Tidak mendapatkan izin dari orang tua; Lowongan tidak sesuai dengan 

kompetensi siswa, 5) Upaya yang dilakukan oleh BKK SMK Negeri 2 Surakarta 

dalam mengatasi hambatan yang terjadi ; Bekerjasama dengan BKK lain untuk 

memenuhi kuota lowongan yang ada; Pendaftar ditekankan kepada tamatan yang 

punya minat / kemauan untuk bekerja ; Mengadakan rekrutmen khusus ; 

Menandatangani surat perjanjian kerja ( ini dilakukan oleh Industri ); Membawa 

Surat Izin dari Orang tua; Menyeleksi lowongan kerja yang ada. 

 

kata kunci : pengelolaan, bursa kerja khusus, penyaluran tamatan 
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