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MOTTO 

 

“Agama tanpa ilmu adalah buta. Ilmu tanpa agama adalah lumpuh” 

(Albert Einstein) 

  

“Kemenangan yang seindah – indahnya Dan sesukar – sukarnya yang boleh 

direbut oleh manusia ialah menudukkan diri sendiri 

( Ibu Kartini ) 

 

“Kita berdoa apabila kesusahan dan membutuhkan sesuatu, mestinya kita jaga 

akan berdoa dalam kegembiraan dan saat rezeki melimpah” 

( Kahlil Gibran) 

 

“Jangan pernah ragu dalam hal apapun karena keraguan adalah ibarat musuh yang 

membuat kita kalah duluan walaupun mungkin kita bisa menang setelah 

mencobanya” 

(Penulis) 
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bagaimana kita menghadapinya” 

(Penulis) 

 

“Berangkat dengan penuh keyakinan, berjalan dengan penuh keikhlasan tetap 

Istiqomah dalam menghadapi cobaan” 
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ABSTRAK 

 

HUBUNGAN TINGKAT PENGETAHUAN DENGAN  

KEAKTIFAN KADER DALAM MENJALANKAN POSYANDU  

BALITA DI DESA PACALAN WILAYAH KERJA 

PUSKESMAS PLAOSAN 

 

Farinda Farma Handika*Agus Sudaryanto**,Enita Dewi** 

 

Keberhasilan posyandu tidak lepas dari kerja keras kader yang dengan 

sukarela mengelola posyandu di wilayahnya masing-masing. Kurangnya pelatihan 

dan pembinaan untuk meningkatkan keterampilan yang memadai bagi kader 

menyebabkan kurangnya pemahaman terhadap tugas kader, lemahnya informasi 

serta kurangnya koordinasi antara petugas dengan kader dalam pelaksanaan 

kegiatanan posyandu dapat mengakibatkan rendahnya tingkat kehadiran anak 

Bawah Lima Tahun (balita) ke posyandu.Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis hubungan antara tingkat pengetahuan dengan keaktifan kader dalam 

menjalankan posyandu Balita di Desa Pacalan Wilayah Kerja Puskesmas Plaosan. 

Desain penelitian ini dengan pendekatan silang cross-sectional. Populasi dalam 

penelitian ini adalah semua kader posyandu di Desa Pacalan wilayah kerja 

Puskesmas Plaosan Kabupaten Magetan. Teknik pengambilan sampel yang 

digunakan adalah Total Sampling, sehingga seluruh populasi dijadikan sebagai 

sampel penelitian. Alat analisis yang digunakan dengan uji Nonparametrik Rank 

Spearman. Hasil penelitian diketahui bahwa: Tingkat pengetahuan kader dalam 

menjalankan posyandu Balita di Desa Pacalan Wilayah Kerja Puskesmas Plaosan 

merata. Keaktifan kader dalam menjalankan posyandu Balita di Desa Pacalan 

Wilayah Kerja Puskesmas Plaosan termasuk dalam kateogi tidak aktif.Terdapat 

antara tingkat pengetahuan dengan keaktifan kader dalam menjalankan posyandu 

Balita di Desa Pacalan Wilayah Kerja Puskesmas Plaosan (p= 0,036). 

 

Kata Kunci :  Pengetahuan, Keaktifan, Kader, Posyandu, Balita. 
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ABSTRACT 

 

 

KNOWLEDGE LEVEL RELATIONS WITH THE IMPLEMENT POSYANDU 

LIVELINESS CADRE CHILDREN IN THE PACALAN  

HEALTH WORK AREA PLAOSAN 

 

Farinda Farma Handika *Agus Sudaryanto**Enita Dewi** 

Posyandu success can not be separated from the hard work of cadres who 

volunteered to manage neighborhood health center in each region. Lack of 

training and coaching to improve skills that are adequate for the cadres led to a 

lack of understanding of duty cadres, lack of information and lack of coordination 

between the officers and cadres in Posyandu kegiatanan implementation can 

result in low levels of the presence of children under five years (toddlers) to 

Posyandu. This study aimed to analyze the relationship between the level of 

knowledge with the liveliness of cadres in Posyandu implement Pacalan Toddler 

Village Puskesmas Plaosan. The study design was cross with cross-sectional 

approach. The population in this study were all cadre's Village Puskesmas 

Pacalan Plaosan Magetan. The sampling technique used is total sampling, so that 

the whole population is used as a sample. The analytical tool used by the 

Nonparametrik Rank Spearman. The survey results revealed that: The knowledge 

level cadres in Posyandu toddler running in the village Puskesmas Pacalan 

Plaosan evenly. Liveliness cadres in Posyandu toddler running in the village 

Puskesmas Pacalan Plaosan included in kateogi inactive. There are between level 

of knowledge with the liveliness of cadres in Posyandu toddler running in the 

village Puskesmas Pacalan Plaosan (p = 0.036). 

 

Keywords: knowledge, active, cadres, posyandu,,toddler 

 

 

 

 

 

 


