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MOTTO

“Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman di antaramu dan orang-orang
yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat”

(Q.S. Al-Mujaddah :11)

“Pendidikan merupakan perlengkapan paling baik untuk hari tua”

(Aristoteles)

“Kebanyakan dari kta tidak mensyukuri apa yang sudah kita miliki, tetapi kita
selalu menyesali apa yang belum kita capai”

(Schopenhauer)

“Rahmat sering datang kepada kita dalam bentuk kesakitan, kehilangan dan
kekecewaan; tetapi kalau Kita sabar, kita segera melihat bentuk aslinya”

(Joseph Addison)

“Do’a dan Restu orang tua adalah segalanya”

(Penulis)
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh faktor Pertumbuhan ekonomi
(Growth), ukuran pemerintah (Size), pendapatan asli daerah (PAD), satuan kerja pemerintah
daerah (SKPD), belanja modal (BM), kompleksitas transaksi (KT) dan jumlah penduduk
(Population) terhadap kelemahan pengendalian intern (SPI).

Penelitian ini menggunakan teknik purposive sampling. Sampel yang digunakan
sebanyak 53 pemerintah daerah kabupaten/kota yang memiliki data lengkap. Metode analisis
yang digunakan dalam penelitian ini adalah uji statistik deskriptif, uji asumsi klasik dan uji
hipotesis.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa variabel Pertumbuhan Ekonomi (Growth),
Ukuran Pemerintah (Size), Pendapatan Asli Derah (PAD), Satuan Kerja Perangkat Daerah
(SKPD) Belanja Modal (BM), Kompleksitas Transaksi (KT) dan Jumlah Penduduk
(Population) tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap kelemahan pengendalian
intern pemerintah daerah.

Kata Kunci: Pengendalian Intern, pertumbuhan ekonomi, ukuran pemerintah, pendapatan
asli daerah, belanja modal, kompleksitas transaksi, jumlah penduduk.
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ABSTRACT

This research aimed at analyzing the influence of the factors of economic
growth (Growth), government size (Size), local original revenue (PAD), regional
task force (SKPD), capital expenditure (BM), complexity of the transactions
(KT), and Population on the weakness of internal control (SPI).

This research used the technique of purposive sampling. Sample used was
as many as 53 regional governments of regency/municipality that had complete
data. The methods of analysis used in this research were test of descriptive
statistics, classical assumption test and hypothesis testing.

The results of this research showed that the variables of economic growth
(Growth), government size (Size), local original revenue (PAD), regional task
force (SKPD), capital expenditure (BM), complexity of the transactions (KT), and
Population did not have a significant influence on the weakness of internal contol
of the regional government.

Keywords: Internal Control, economic growth, government measure, local
original revenue, capital expenditure, complexity of the transactions,
population.
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